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Chefia de Gabinete
Avenida Olavo Fontoura, 1209, - Bairro Santana - S3o Paulo/SP - CEP 02012-021
Telefone: 2226-0656

Ata de Reuniao

SAO PAULO TURISMO S.A.
CNPJ/MF n2 62.002.886/0001-60
NIRE 35300015967

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA
REALIZADA EM 23 DE FEVEREIRO DE 2021

DATA, HORA E LOCAL: 23 de Fevereiro de 2021, as 11:00h, na sede da Companhia.

PRESENCAS: Presentes os membros da Diretoria Executiva, Srs. Luiz Alvaro Salles de Aguiar Menezes — Diretor
Presidente, Rodrigo Kluska — Diretor Administrativo, Financeiro e de Relagdo com Investidores, Lucas Augusto Ponte
Campos — Diretor de Conformidade interino, Guilherme Tadeu Pontes Birello — Chefe de Gabinete, respondendo
interinamente pela Diretoria de Marketing e Vendas (Ato DPR n2 027/2020), Sandro Augusto Cuoghi — Diretor de
Infraestrutura, Thiago Antunes Cavalca Reis Lobo — Diretor Eventos e Turismo e Raymundo Pedro Gongalves Filho —
Diretor de Representacao dos Empregados.

INSTALACAO: Instalada a Reunisio da Diretoria Executiva por voto da unanimidade dos presentes.

COMPOSIGCAO DA MESA: Presidente, Sr. Luiz Alvaro Salles de Aguiar Menezes. Secretéria, Ana Paula Silva.

ORDEM DO DIA: (i) Apoio dos Diretores na aplicagdo da Lei 17.433, de 29 Julho de 2020, do Art. 60, que estabelece
a transferéncia de empregados publicos aos drgdos publicos da Administracdo Municipal em caso de extingao,
configurada nesta etapa pela assinatura do contrato de concessdo da Sdo Paulo Turismo S/A; (ii) Elaboracdo dos
curriculos dos funciondrios para processo seletivo previsto no Edital da Concorréncia Internacional n2 001/2020; e
(iii) Outros assuntos.

REGISTROS e DELIBERAGOES:

O Diretor Presidente, saudou os presentes e agradeceu a presenca dos demais Diretores para discussdo acerca do
item da Ordem do Dia da presente reuniao.

A palavra foi solicitada pelo Chefe de Gabinete, que reiterou o assunto sobre a importancia da adequacgdo de
comunicagdes externas da Companhia, ja levado em pauta da reunido ordinaria de 26/01/2021, tendo em vista que,
apesar de ter recebido correspondéncia eletronica (datada de 22/02/2021 as 17h33), a Chefia de Gabinete desta
Companhia foi informada pela Secretéria de Desestatizacdo (SGM), antes desta notificacdo formal, que o Diretor de
Representacdo dos Empregados esteva em reunidao com o Secretario Adjunto de Gestao para tratar de assunto
pertinente aquela pasta, e que, portanto, a comunicagdo de ato externo de representatividade da Companhia nado
foi submetida previamente a Diretoria da Presidéncia, novamente, pela Diretoria de Representacdao dos Empregados
(DRE).
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O Diretor de Representacdo dos Empregados iniciou sua fala dizendo que foi convidado pelo Secretario Adjunto de
Gestdo para reunido, retificando-se em seguida informando que houve pedido anterior através de oficio enviado
pela DRE, o qual solicitava a reuniao.

Ato subsequente, o Diretor de Representacdo dos Empregados informou que as Diretorias de Representacdo das
outras empresas publicas do municipio se organizaram em um férum, e que qualquer comunicacdo ou oficio com
outros drgdos ou empresas passarao a ser emitidas por este forum, e em sendo assim a DRE nado infringird mais o
regramento do estatuto, pois a representacdo passara a ser da pessoa fisica do Sr. Raymundo Pedro Gongalves Filho,
integrante do forum das Diretorias de Representacdo dos Empregados.

Assim, o Diretor Presidente advertiu novamente que a prerrogativa de deliberacdo de qualquer pauta é da Diretoria
da Presidéncia, que funcao da Diretoria de Representacdao dos Empregados e a de representar os empregados junto
a Diretoria Executiva da empresa, e ndo junto a érgdos externos, e, baseado nas disposi¢cdes do Estatuto Social da
SPTURIS, proibiu a saida de qualquer Diretor Executivo para fins de representatividade da empresa, em qualquer
situacdo, sem a devida comunicacdo a Diretoria da Presidéncia.

Ainda com o uso da palavra, o Diretor Presidente indagou aos demais Diretores se todos estdo cientes sobre a
distingdo entre o processo a concessado e o ato legislativo (Lei 17.433, de 29 Julho de 2020) que autoriza a extin¢do

da empresa sem data definida ou vislumbrada, e ndo tratam-se de atos vinculados, e que, portanto, a concessdo nao

acarretard na extingdo da Companhia.

O Diretor de Representacdo dos Empregados solicitou a palavra, e exp6s que, na sua opinidao, com a Concessao do
Complexo Anhembi a Companhia deixa de ter a propriedade do seu principal ativo, o Pavilhdo de Exposicoes, e,
consequentemente, a sua principal fonte de renda, que seria a locacdo dos espacos, e que, com isso,
automaticamente, iniciar-se-a o processo de extincdo da empresa, porém a opinido ndo é embasada nas
demonstracGes financeiras da empresa. Sobre esta questdo, o Chefe de Gabinete esclareceu que o Pavilhdo de
Exposi¢des ndo é o principal ativo ou fonte de renda da Companhia, conforme demonstra relatério e estudo sobre a
vantajosidade da Concessdo do Complexo Anhembi instruido no bojo do Processo SEI 7210.2020/0000110-4.

Sobre o item (i) da ordem do dia, o Diretor de Representagdo dos Empregados solicitou apoio da Diretoria Executiva
para que se possa aplicar o disposto no artigo 60 da Lei Municipal 17.433/2020 no sentido de transferir os
funcionarios da SPTURIS pela ocasido da Concessao para outros drgdos da Municipalidade. Foi esclarecido, pelo
Chefe de Gabinete que tal debate j& ocorreu na reunido ordinaria de 26/01/2021, e que a lei aplica-se somente caso
houvesse a extingdo da Companhia, e que a concessao ndo configura a extingdo da Companhia, o que ndo exime o

apoio da Diretoria se caso houver futuramente a solicitacdo por parte da PMSP da extingdo da empresa, mas ndo é o

caso neste momento, portanto, conforme expds o Diretor Presidente, a pauta foi negada.

O Diretor Presidente indagou ao Diretor de Representacdo dos Empregados se a DRE iniciou algum trabalho

pertinente ao processo de transi¢cdo que ocorrera por forca da Concessdao do Complexo Anhembi, como por exemplo

consultoria na elaboragao de curriculos dos funciondrios para os que desejarem participar do processo de sele¢ao
previsto no edital (item (ii) da Ordem do Dia), ou propostas para um possivel Plano de Demissdo Voluntaria (PDV).
Em resposta, o Diretor de Representacdo dos Empregados solicitou que constasse registro em ata de que a DRE nao
elaborara curriculos para funciondrios. Registrou ainda que, apesar de nao ter elaborado nenhum material para
apresentar aos demais Diretores, que nao se opde a participar do processo para elabora¢dao de um PDV, desde que
os demais representantes dos empregados (CRE e Sindicato) também participem das discussdes.

Ato subsequente, o Diretor de Representacdo dos Empregados solicitou que fosse registrado em ata que é contra a
demissdo de funcionarios. Apesar de ndo haver deliberagcdo ou entendimento neste sentido, os demais Diretores
presentes registraram, também, que sdo contrarios as demissdes de funcionarios.

Tendo em vista a negativa do Diretor de Representacdo dos Empregados para a elaboracdo os curriculos dos
empregados que participardo do processo seletivo, que acontecera na oportunidade da transicao entre a
Companhia e Concessiondaria adjudicataria da Concorréncia Internacional n2 001/2020, o Diretor Presidente
solicitou que a presente ata fosse enviada aos integrantes do grupo de trabalho instituido pelo Ato DPR 006/2021,
pois, tendo em vista a negativa do Diretor de Representacao dos Empregados, passa a ser atribuicdo deste grupo a
responsabilidade pelo recebimento dos curriculos, e acompanhamento do processo seletivo junto a Concessionaria.
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ERRATA: Na ata da reunido ordinaria da reunido ordinaria realizada em 26 de janeiro de 2021 onde lé-se “..que o
assunto seja tratado com os érgdos de representacdo dos empregados (DRE, CRE e Sindicato)...”, leia-se “..que o
assunto seja tratado com os drgdos de representagdo dos empregados (DRE, CRE, Sindicato e Ministério Publico do
Trabalho)...”

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar e, como ninguém quisesse fazer uso da palavra, foram os trabalhos
suspensos pelo tempo necessario a lavratura desta Ata, em forma de sumario. Reabertos os trabalhos, foi esta lida e
aprovada por unanimidade pelos presentes, tendo sido assinada pelos integrantes da mesa e lavrada no livro
préprio.

S3o Paulo, 23 de fevereiro de 2021

(todos em assinatura eletrbnica)

LUIZ ALVARO SALLES AGUIAR DE MENEZES - Diretor Presidente

RODRIGO KLUSKA - Diretor Administrativo, Financeiro e de Relacdo com Investidores
SANDRO AUGUSTO CUOGHI - Diretor de Infraestrutura

LUCAS AUGUSTO PONTE CAMPOS - Diretor de Conformidade interino

GUILHERME TADEU PONTES BIRELLO - Diretor de Marketing e Vendas interino
THIAGO ANTUNES CAVALCA REIS LOBO - Diretor de Eventos e Turismo

RAYMUNDO PEDRO GONCALVES FILHO - Diretor de Representacdao dos Empregados

ANA PAULA SILVA - Secretaria
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