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EDITAL

OBJETO: Contratacdo de empresa seguradora, sob o regime de empreitada por
preco unitario, para prestacdo de servicos de cobertura de riscos em Seguro de
Vida em Grupo, visando garantir o pagamento das indenizacdes fixadas de acordo
com as coberturas contratadas e os valores dos capitais segurados, bem como a
Assisténcia Funeréria para os empregados, aprendizes e diretores da Sao Paulo
Turismo S/A., por um periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais ou
menores periodos, conforme bases, especificacdes e condi¢des deste Edital e seus
Anexos.

IMPORTANTE

e Abertura das propostas: 02 /08 /2022, as 09:00 h.

e |nicio da Disputa de Precos: 02 /08 /2022, as 10:00 h.

e Formalizagcédo de Consultas:

e e-mail: licitacoes@spturis.com

e endereco: Comissdo Permanente de Licitagbes / Geréncia de Compras e Contratos — Rua
Boa Vista, 280, 15° Andar — Edificio Boa Vista - Centro — S&o Paulo — SP — CEP 01014-
908

o Referéncia de Tempo: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horéario
oficial de Brasilia (DF).

e Sistema operacional utilizado: LICITACOES-E do Portal do Banco do Brasil -
(www.licitacoes-e.com.br).

e Horério de ENTREGA de documentos e proposta: 09:00h as 18:00h

e Local de entrega: SETOR DE PROTOCOLO SETOR DE PROTOCOLO (11° Andar)

Atencdo: a proposta e documentos de habilitacdo ndo serdo recebidos diretamente pela
Comisséo Permanente de Licitacdes, e em horarios diferentes do informado acima.
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ANEXOS DESTE EDITAL

e ANEXO | - Termo de Referéncia

o ANEXO Il — Documentacgédo para Habilitacdo

e ANEXO Il - Modelo de Declaragéo de Inexisténcia de Menor

e ANEXO Il - A — Modelo de Declaracdo ME/EPP

e ANEXO Il - B — Modelo de Declaracéo ref. ao item 1.2.6 do Anexo Il deste Edital

e ANEXO Il - C — Modelo de Proposta e Declaracdo de atendimento aos requisitos

de formulag&o de proposta

e ANEXO IV - Minuta de Contrato (Condi¢des contratuais)

¢ ANEXO V - Contrato Coletivo de Trabalho Vigente
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1) A SAO PAULO TURISMO S.A (SPTURIS), por intermédio da Comissdo Permanente de
Licitacbes, com a devida autorizacdo da Diretoria de Gestdo e de Relacdo com
Investidores, sob a dotacdo orgamentaria 23.122.3024.2.100. 3.3.90.39.00.09, por meio
da utilizacdo de recursos da tecnologia da informacao - INTERNET, torna publico que, de
acordo com as Leis federais n°® 10.520/02, 13.303/16, Leis complementares n° 123/06 e
147/14, Lei municipal n°® 13.278/02 e Decretos Municipais n°® 43.406/03, 44.279/03,
54.102/13, 54.829/14 e 56.475/15, com o0 Regulamento de Licitacbes e Contratos da
SPTURIS, e os termos deste Edital, realizara processo licitatorio na forma abaixo:

DISPOSICOES PRELIMINARES

2) O Pregéo Eletrbnico serd realizado em sessdo publica, através da utilizacdo de
recursos de tecnologia da informagcdo, compostos por um conjunto de programas de
computador que permitem confrontacdo sucessiva através do envio de lances dos
licitantes com plena visibilidade para o Pregoeiro e total transparéncia dos resultados para
a sociedade. O Sistema encontra-se inserido diretamente na INTERNET.

3) Os trabalhos serdo conduzidos pelo Pregoeiro da SAO PAULO TURISMO S.A.
(SPTURIS), mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para
a pagina eletrénica www.licitacoes-e.com.br.

OBJETO

4) A descricdo detalhada do objeto da presente licitagdo consta do Anexo | — Termo de
Referéncia deste Edital.

OBJETO: Contratacdo de empresa seguradora, sob o regime de empreitada por
preco unitario, para prestacdo de servicos de cobertura de riscos em Seguro de
Vida em Grupo, visando garantir o pagamento das indeniza¢des fixadas de acordo
com as coberturas contratadas e os valores dos capitais segurados, bem como a
Assisténcia Funeréaria para os empregados, aprendizes e diretores da Sdo Paulo
Turismo S/A., por um periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais ou
menores periodos, conforme bases, especificacfes e condicdes deste Edital e seus
Anexos.

FORMALIZACAO DE CONSULTAS

5) Os interessados que tiverem davidas de carater técnico ou legal quanto a interpretacao
dos termos deste Edital poder&o solicitar os esclarecimentos, providéncias ou impugnar o
ato convocatério do pregdo, dentro do prazo legal, preferencialmente pelo e-malil
licitacoes@spturis.com. Os esclarecimentos serdo estendidos a todos os licitantes
adquirentes do Edital através da opgdo “mensagens”, dentro do site www.licitacoes-
e.com.br.
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5.1) Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitacdo perante a
Administracdo o interessado (potencial licitante) que ndo o fizer até 05 (cinco) dias Uteis
antes da data fixada para a abertura da sessao publica.

5.2) N&o seréo conhecidas impugnacdes apresentadas fora do prazo legal e/ou subscritas
por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para
responder pelo licitante.

5.3) Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser
enviados até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo
publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no e-mail licitacoes@spturis.com

5.4) Documentos ou e-mails recebidos pela SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS) ap6ds
as 18:00h, serdao considerados protocolados no dia posterior ao envio, em horéario de
expediente (09:00 as 18:00h).

RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DATA DO PREGAO

6) Os interessados deverdo observar a data e o horario limite previsto para a abertura das
propostas, atentando também para a data e horario para inicio da disputa, conforme
disposto na pagina 01 deste Edital.

REFERENCIA DE TEMPO

7) Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessado publica
observardo obrigatoriamente o horéario oficial de Brasilia — DF e, dessa forma, seréo
registradas no Sistema eletrénico e na documentacéo relativa ao certame.

CONDICOES PARA PARTICIPACAO

8) Poderéao participar deste Pregéo Eletrénico os interessados que atenderem a todas as
exigéncias deste Edital e Anexos.

9) Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo interessados que se
enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir:
| — VedagOes previstas no art. 38, da Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de
2016;
Il - Incluidos no cadastro de empresas inidoneas de que trata o art. 23, da Lei
Federal n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013;
[l - Estejam constituidos sob a forma de consorcio;
IV - Corretoras de seguros, em decorréncia dos principios da licitagdo, conforme
entendimento trazido no Acordao n°® 600/2015 do TCU;
V - Cooperativas, conforme Termo de ajustamento de Conduta, firmado com o
Ministério Publico do Trabalho nos autos do processo n° 2649-2002, que tramitou
perante a 292 Vara do Trabalho de S&o Paulo e do Decreto Municipal n°
52.091/11, art 1° § 2°,
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REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

10) O certame sera conduzido pelo Pregoeiro. O Pregoeiro e a Comissao Permanente de
LicitacOes terdo, em especial, as seguintes atribuicoes:

a) Processar licitagOes, receber e responder a pedidos de esclarecimentos, receber
e decidir as impugnacdes contra o instrumento convocatério;

b) Receber, examinar e julgar as propostas, conforme requisitos e critérios
estabelecidos neste instrumento convocatorio;

c) Desclassificar propostas nas hipoteses previstas na legislagdo e no Regulamento
de Licitacdes e Contratos da SPTURIS;

d) Receber e examinar os documentos de habilitacdo, declarando habilitagdo ou
inabilitacdo, de acordo com o0s requisitos estabelecidos neste instrumento
convocatorio;

e) Receber recursos, apreciar sua admissibilidade e, ndo havendo a reconsideracéo
da decisédo, encaminha-los a autoridade competente;

f)  Dar ciéncia aos interessados das decisdes adotadas nos procedimentos;

g) Encaminhar os autos da licitacdo a autoridade competente para adjudicar o
objeto, homologar a licitacdo e convocar o vencedor para a assinatura do
contrato;

h) Propor & autoridade competente a revogacéao ou a anulagdo da licitacao; e

i)  Propor a autoridade competente a aplicagdo de sang0fes relativas a fase interna
da licitagéo.

11) Para acesso ao Sistema eletrdnico, os interessados em participar do Pregao deverao
fazer o seu pré-cadastramento junto ao Banco do Brasil, devendo se dirigir a uma agéncia
do Banco do Brasil - provedor do Sistema Eletronico de Compras Licitagbes-E - e
preencher os formularios préprios.

11.1) Os licitantes interessados deverdo credenciar representantes, mediante a
apresentacdo de procuracgdo por instrumento publico ou particular, atribuindo poderes
para formular lances de pregos e praticar todos os demais atos e opera¢des no
“licitacoes-e”.

11.2) Em sendo socio, proprietario, dirigente (ou assemelhado) da empresa
proponente, devera apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no
qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em
decorréncia de tal investidura.

11.3) A chave de identificacdo e a senha poderdo ser utilizadas em qualquer Pregao
Eletronico dentro do Portal “LICITACOES-E”, salvo quando canceladas por
solicitagéo do credenciado ou por iniciativa do Banco.

11.4) E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu
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uso em qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo & SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS) a responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

11.5) E vedado o credenciamento de um mesmo representante para duas ou mais
empresas.

12) O credenciamento da empresa e de seu representante legal junto ao Sistema
eletrénico implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncédo de
capacidade técnica e habilitatéria para realizacdo das transacfes inerentes ao Pregdo
Eletrénico.

13) A participacdo no Pregdo dar-se-4 por meio de digitacdo da senha privativa do
licitante e subsequente encaminhamento da proposta de pre¢co em data e horarios
previstos, exclusivamente por meio do Sistema eletrénico.

13.1) O encaminhamento de proposta pressupde 0 pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas no Edital. O licitante sera
responsavel por todas as transacbes que forem efetuadas em seu nome no
Sistema eletrbnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.

14) A validade da proposta serd de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da
sessdo publica do Pregéo.

15) Cabera ao licitante acompanhar as operacdes no Sistema eletrdnico durante a sessao
publica do pregédo e até a sua homologacao, ficando responséavel pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
Sistema ou de sua desconexao.

16) Os licitantes deveréo inserir suas propostas iniciais dentro do Sistema, observando a
data e o horaério limites para a “Abertura das Propostas”.

16.1) Para participagdo no Pregédo Eletrénico, o licitante deverd manifestar, em campo
proprio do Sistema eletrbnico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacédo
e que sua proposta esta em conformidade com as exigéncias do instrumento
convocatoério, conforme art. 21, 8 2° do Decreto n° 5.450/05.

16.2) O licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte
deverd declarar, em campo proprio do Sistema, que atende aos requisitos do art. 3° da
LC n° 123/2006, para fazer jus aos beneficios previstos nessa Lei. A partir dessa
declaragéo, o sistema faz o reconhecimento e abre um campo ao final da disputa para
que o Pregoeiro convoque os licitantes que estejam indicados pelo Sistema.

16.2.1) Ao final da disputa de lances, caso a melhor oferta ndo tenha sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte, o Sistema devera
verificar se ocorreu empate ficto previsto no § 2° do art. 44 da Lei Complementar
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n° 123/2006, ou seja, propostas apresentadas por microempresas ou empresas de
pequeno porte, com valores até 5% (cinco por cento) acima do melhor prego
ofertado.

16.2.2) Em caso positivo, a microempresa ou a empresa de pequeno porte em
situacdo de empate sera convocada a apresentar proposta de preco inferior aquela
considerada, até entdo, vencedora da disputa, no prazo maximo de 05 (cinco)
minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de precluséo.

16.3) A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo sujeitara
o licitante as penalidades previstas neste Edital e na Legislacdo pertinente, sem
prejuizo da adocao das medidas penais cabiveis.

16.4) Nao cabe desisténcia de proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

17) O licitante devera informar no campo “Informacdes Adicionais”
do Formulario Eletrénico da Proposta (tal formulario € disponibilizado
para os fornecedores quando efetuam o “acesso identificado” no site
www.licitacoes-e.com.br), gue atende plenamente as
especificacdes dos servigcos, de acordo com o Edital. A falta dessa
informac&o néo acarretara a desclassificacado do licitante, visto que a
insercdo de proposta no Sistema Eletronico do Banco do Brasil
(www.licitacoes-e.com.br) indica que o licitante esta ciente destas
condicbes, ndo podendo alegar desconhecimento das informacodes
contidas no Edital e de seus deveres, em nenhuma hipotese.

17.1) E VEDADA A INCLUSAO DE QUALQUER IDENTIFICACAO DO
LICITANTE NA PROPOSTA EVENTUALMENTE ANEXADA AO
SISTEMA licitacoes-e’. Caso o0 Pregoeiro verifique alguma
identificacdo, tanto nas ‘informagdes adicionais’ quanto na eventual
proposta anexada, o licitante serd& DESCLASSIFICADO.

18) A proposta apresentada e os lances formulados deverdo incluir todas e quaisquer
despesas necessarias ao cumprimento do objeto desta licitacdo, tais como: tributos,
fretes, seguros e demais despesas inerentes, devendo o preco ofertado corresponder,
rigorosamente, as especificagdes do objeto licitado.

19) A partir do horario previsto no Sistema, tera inicio a sessdo publica do pregao
eletrénico, com a divulgagéo das propostas de precgos recebidas, passando o Pregoeiro a
avaliar a aceitabilidade das propostas.
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20) O Pregoeiro podera desclassificar, fundamentadamente, ressalvado o expresso nos
itens 65 e 67 deste edital, as propostas que:

| — Contenham vicios insanaveis;

Il — Descumpram especificagdes técnicas constantes do instrumento convocatorio;

Il — Apresentem precos manifestamente inexequiveis ou permanecam acima do
orcamento estimado para a contratacao, ressalvada a hipétese de sigilo;

IV — N&o tenham sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela SAO PAULO
TURISMO S.A. (SPTURIS); ou

V —Apresentem desconformidade com outras exigéncias do instrumento convocatorio,
salvo se for possivel a acomodagdo a seus termos antes da adjudicacdo do
objeto e sem que se prejudique a atribuicdo de tratamento isondémico entre os
licitantes.

20.1) Para a aceitabilidade dos pregos, sera verificada a compatibilidade do preco
ofertado com os parametros de preco médio obtidos pela SAO PAULO TURISMO
S.A. (SPTURIS) em pesquisa de mercado.

21) Apds a fase de “Classificacdo das Propostas”, o Pregoeiro dara sequéncia ao
processo de Pregdo, passando para a fase da “Sessdo Publica”, da qual sé poderao
participar os licitantes que tiveram suas propostas classificadas.

22) Na etapa competitiva, que serd aberta com o menor pre¢o ofertado na fase de
insercdo de propostas, os representantes dos licitantes deverdo estar conectados ao
Sistema para participar da sessédo de lances. A cada lance ofertado o licitante sera
imediatamente informado de seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

22.1) O Sistema eletrbnico aceita e registra lances cujos valores forem inferiores ao
altimo lance do préprio licitante ou de seus concorrentes.

22.2) Nao serdo aceitos pelo Sistema dois ou mais lances de mesmo valor,
prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

23) Durante o transcurso da sessao publica os licitantes serdo informados, em tempo real,
o valor do menor lance registrado. O Sistema nédo identificard o autor dos lances ao
Pregoeiro e aos demais licitantes.

24) O encerramento da etapa normal de lances serd decidido pelo Pregoeiro, que
informard, sobre o inicio do modo randdémico.

24.1) O tempo randdmico € gerado pelo Sistema, ndo sendo possivel ao Pregoeiro, ou
a qualquer outra pessoa, sua administracao.

24.2) Decorrido o prazo fixado pelo Pregoeiro, o Sistema eletrébnico encaminharé aviso
de encerramento do modo normal da disputa, apés o que transcorrera periodo de
tempo randémico (aleatoério), que pode variar de 1 segundo a 30 (trinta) minutos,
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aleatoriamente determinado pelo Sistema, findo o qual sera automaticamente
encerrada a fase de disputa de lances.

25) Se algum licitante fizer um lance que esteja em desacordo com a licitacdo (precos e
diferencas inexequiveis ou excessivas) podera té-lo cancelado pelo Pregoeiro através do
Sistema. Na tela sera emitido um aviso e na sequéncia o Pregoeiro justificara o motivo da
exclusao através de mensagem aos licitantes.

26) O Sistema informard a proposta de menor preco imediatamente apds 0 encerramento
da etapa de lances ou, quando for o caso, ap0s negociacdo e decisdo pelo Pregoeiro
acerca da aceitacdo do lance de menor valor.

27) No caso de nado haver lances na “Sessdo Publica”, serdo considerados os valores
obtidos na etapa de “Abertura das Propostas”.

28) Ao final da sessdo publica, o sistema informara a proposta de menor preco e seu
autor, e o Pregoeiro convocara o licitante para apresentar documentos e proposta
atualizada.

29) Encerrada a sessdo publica, devera ser analisada a efetividade e exequibilidade da
proposta, nos termos do art. 56, da Lei Federal n® 13.303/16.

30) Confirmada a efetividade da proposta que obteve o menor preco, o Pregoeiro devera
negociar com o licitante, podendo encaminhar contraproposta, observado o critério de
julgamento e o valor estimado para a contratagéo.

31) Imediatamente (em até duas horas apds a convocacgdo), o licitante que ofereceu a
melhor proposta devera apresentar ao Pregoeiro, por meio eletrbnico (e-mail
licitacoes@spturis.com) , planilha -preenchida conforme Anexo IlI-C, assim como todos
0s documentos para habilitacdo, exigidos no Anexo Il.

32) O licitante arrematante convocado pelo Pregoeiro devera entregar

pessoalmente (ou entregue por portador / correios), a referida

Proposta detalhada (na forma indicada no item “Forma de
apresentacdo da Proposta”) e os documentos listados no Anexo I
deste Edital (além dos documentos e amostras que eventualmente
estejam solicitados no Anexo 1), em originais ou fotocépias
autenticadas por Tabelido ou por publicacdo em érgao da Imprensa

Oficial (Diario Oficial) ou por membro da Comissdo Permanente de
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Licitacdes (CPL) da SAO PAULO TURISMO S.A (SPTURIS) (nesse

caso, o interessado devera fazer contato com a CPL, que procedera a
autenticacdo dos documentos, e devolvé-lo ao licitante, que devera
protocolar o envelope no SETOR DE PROTOCOLO da SAO PAULO
TURISMO S/A (SPTURIS). A proposta e os documentos deverdo SER
PROTOCOLADOS no endereco constante do preambulo deste Edital,
no SETOR DE PROTOCOLO, no prazo maximo de 2 (dois) dias

uteis da data do encerramento da Sessdo Publica do Pregédo,

independentemente de comunicacdo do Pregoeiro, sob pena de

desclassificacdo do licitante, além das demais penalidades previstas
neste Edital. O SETOR DE PROTOCOLO procedera o recebimento,
com carimbo contendo data, horario e nome do responsavel pelo

recebimento.

32.1) O Pregoeiro poderd solicitar no chat de mensagens aberto no Sistema,
desde o encerramento da disputa até a efetiva homologacdo do processo
licitatorio, a documentacdo das demais licitantes classificadas, obedecendo a ordem
de classificacdo, para garantir a aquisicdo do objeto dentro das exigéncias do Edital.
As empresas convocadas que ndo apresentarem a documentacgao estardo sujeitas as
penalidades previstas neste Edital, ficando de inteira responsabilidade dos licitantes o
acompanhamento das mensagens e dos resultados naquele Sistema até a
homologagé&o do certame.

33) No pressuposto de que todos os licitantes estejam obrigatoriamente habilitados para a
disputa do certame, o Pregoeiro podera, dispensar a apresentacdo da documentacao
através de fax/email, solicitando o envio da documentagéo que integrard, definitivamente,
0 processo (cépias autenticadas por Tabelido ou em original), ao licitante vencedor do
grupo (lote), assim como aos demais convocados.

34) Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance
subseqlente, verificando a sua compatibilidade e a habilitacdo do licitante, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta ou lance que
atenda o Edital. Também nessa etapa o Pregoeiro poderd negociar com o licitante para
gue seja obtido preco melhor.
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35) A autoridade competente da SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS), observando-se
0 motivo do desatendimento das exigéncias habilitatérias, aplicard as penalidades
previstas neste Edital.

36) Constatando o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, o licitante sera
declarada VENCEDOR e, transcorridas as fases e o0s prazos legais, o objeto sera
adjudicado ao autor da proposta ou lance de menor preco.

37) O acompanhamento dos resultados, mensagens do Pregoeiro, recursos € atas
pertinentes a este edital DEVERAO ser consultados no Sistema LICITACOES-E
(www.licitacoes-e.com.br).

FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA PELO LICITANTE CONVOCADO

38) O licitante vencedor da disputa e todos os demais que forem convocados pelo
Pregoeiro através do sistema eletrénico ‘licitacoes-e’, deverdo apresentar a_proposta
DETALHADA e os documentos exigidos nos Anexos do Edital, conforme
estabelecido nos itens 31 e 32, devendo ser enderecados a Comissao Permanente de
Licitacbes da SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS), conforme consta do preambulo do
Edital, sendo que a proposta e as declaragfes devem ser emitidas pelo licitante em papel
timbrado constando os dados da empresa, endereco completo, telefone para contato, e-
mail, local e data de assinatura, nome do responsavel legal e assinatura deste.

Atencdo: Os documentos e proposta deverdo ser entregues em envelope fechado e
protocolados no SETOR DE PROTOCOLO da SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS).

39) A proposta a ser entregue pelo licitante convocado deve estar detalhada, segundo o
modelo do ANEXO IlI-C, em original, impresso em papel timbrado do licitante, sem
rasuras e uma pagina por folha (admitida a impressao frente e verso), devidamente
datada e assinada, com a respectiva identificacdo do signatario (representante legal da
empresa ou procurador, desde que apresentada procuragdo — em original ou copia
autenticada - que lhe dé poderes para tal) e indicacdo do cargo de quem a assina,
constando:

a) Razao social, endereco completo, telefone, e-mail e n° do CNPJ;

b) A especificacdo dos servicos e/ou materiais ofertados, observando as
especificagbes e condicdes elencadas no ANEXO | do presente Edital, bem como a
marca ofertada quando o Edital assim o exigir;

c¢) O(s) valor(es) da proposta final, contendo o(s) preco(s) unitério(s) e total(is), e
ainda o preco global da proposta, em algarismos e por extenso (valor final apés a
disputa de lances), com no maximo duas casas depois da virgula, sem
arredondamento.

Obs.: Quando exigido no Anexo IlI-C, devera ser apresentada a planilha com o
detalhamento de todos os custos diretos e indiretos, especificando encargos
fiscais, comerciais, sociais e trabalhistas, mao-de-obra, materiais, frete, lucro,
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enfim, todos os componentes de custo dos servicos necessarios a adequada
prestacdo do objeto de que trata este procedimento licitatorio).

O preco global da proposta é o somatorio dos precos totais de cada item.

d) Deverd constar a forma de pagamento, de acordo com o Anexo | deste Edital,
assim como a validade da proposta, de 60 (sessenta) dias a contar da sua entrega, 0
prazo de execucdo dos servicos e/ou a entrega de materiais (conforme Anexo | deste
Edital), o prazo de garantia do material ou servico (quando houver), nos termos
preconizados neste Edital e em seus Anexos.

Obs.: Na hipétese de omisséo na proposta de quaisquer das informagfes elencadas
no item 39— alinea “d”, ficarao subentendidos os respectivos prazos definidos neste
Edital.

40) A mera apresentacdo da proposta NO SISTEMA ELETRONICO DO BANCO DO
BRASIL — LICITACOES-E (www.licitacoes-e.com.br) implicard na manifestacdo da sua
concordancia em assumir_inteira responsabilidade pela adequada e fiel execucao
do compromisso assumido, dentro dos prazos estabelecidos e nos termos do presente
Edital.

40.1) Nao se admitira proposta que apresente valores simbolicos, irrisrios ou de
valor zero, incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se
referirem a materiais e instalagbes de propriedade do licitante, para os
quais ele renuncie a parcela ou a totalidade de remuneracao.

40.2) Nao serdo aceitas propostas com precos excessivos ou manifestamente
inexequiveis.

41) A proposta devera seguir o modelo constante do ANEXO Il - C
deste Edital e a declaracdo de atendimento aos requisitos de
formulacéao de proposta.

MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

42) Os licitantes enquadrados nos regimes “Microempresa - ME” e “Empresas de
Pequeno Porte - EPP” terdo tratamento diferenciado e favorecido neste Pregao
Eletrénico, conforme artigos 44 e 45 da Lei Complementar n° 123/06 e Decreto Municipal
n° 56.475/15;

42.1) Serao consideradas, para os efeitos deste Pregao, “Microempresas” e “Empresas
de Pequeno Porte” aquelas sociedades empresarias, sociedades simples, a empresa
individual de responsabilidade limitada e empresarios enquadrados nos termos do Art.
3° da Lei Complementar n° 123/06.

42.2) Para a participagdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, 0S
licitantes deverdo declarar tal condicdo, mediante os meios disponibilizados pelo
Sistema.
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42.3) A ndo indicacdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, ho campo
apropriado da proposta eletrdnica, acarretara no declinio da condigéo especial.

42.4) A falsidade das declaracBes prestadas, objetivando os beneficios da Lei
Complementar n°® 123/06, podera caracterizar o crime de que trata o artigo 299 do
Cddigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em outras figuras penais e das
sancdes previstas na legislacdo pertinente e, em especial, o disposto no item 59.3
deste edital, mediante o devido processo legal, e implicara, também, a inabilitacdo do
licitante, se o fato vier a ser constatado durante o tramite da licitacéo.

43) Serd assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte.

43.1) Entende-se por empate aquelas situacbes em que as propostas apresentadas
pelas ME’'s e EPP’s sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta
mais bem classificada, mesmo que entre elas existam precos ofertados por outras
empresas.

44) Ocorrendo o empate, proceder-se-a na forma do art. 45 da Lei Complementar n°
123/06:

44.1) — A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, no
prazo maximo de 5 (cinco) minutos ap6s o encerramento dos lances, sob pena de
precluséo;

44.2) — Nao ocorrendo a manifestacdo da microempresa ou empresa de pequeno
porte, na forma do item anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura
se enquadrem na hipétese do § 20 do art. 44 da Lei Complementar 123/06, na ordem
classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

44.3) O disposto neste item somente se aplicara quando a melhor oferta néo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

45) Independente da condig&o especial de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
a empresa melhor classificada devera atender, na integra, a exigéncia dos itens 31 e 32
deste Edital.

46) Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal das empresas
enquadradas como ME ou EPP, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apos a
declaracdo do vencedor, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com
efeito de certiddo negativa, podendo ser prorrogado por mais 05 (cinco) dias uteis, a
critério do Pregoeiro.

46-A) Nao se concretizando a contratacdo da micro empresa ou empresa de
pequeno porte, a autoridade competente decidird motivadamente pela revogacéo
ou pelo prosseguimento da licitacao.
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46-A.1) Na hipotese de microempresa ou empresa de pequeno porte ter se
sagrado vencedora da licitacdo, com o beneficio do empate ficto previsto no § 2°
do artigo 44 da Lei Complementar n°® 123/06, poderdo ser convocadas as
remanescentes que porventura se enquadrem na situacdo do empate ficto, na
ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito, desconsiderado o preco
ofertado no primeiro empate, garantidos 0s mesmos prazos inicialmente
concedidos. Nao havendo o exercicio do beneficio do desempate por
microempresa ou empresa de pequeno porte ou sua efetiva contratacéo, o objeto
licitado podera ser adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do
certame, nos termos do disposto no 8§ 1° do artigo 45 da Lei complementar n°
123/06.

46-A.2) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte ter se sagrado
vencedora da licitagdo por ter sido desde logo a mais bem classifica, poderdo ser
convocadas o0s licitantes remanescentes, na ordem classificatoria, para o
prosseguimento do certame ou da contratacéo, conforme o caso, sem a aplicacédo
do beneficio do empate ficto. O Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes até
a apuracdo de uma que atenda ao Edital, podendo, inclusive, negociar diretamente
com o proponente para que seja obtido preco melhor.

46-A.3) Aplica-se o disposto também as hipéteses de inabilitacdo de
microempresa e empresa de pequeno porte mais bem classificada.

46.1) A nao-regularizacdo da documentacdo, nos termos do item anterior, implicara
decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

46.1.1) As sancbes cabiveis sdo as estabelecidas para as hipéteses de
descumprimento total das obrigacfes assumidas, nas Leis federais n® 13.303/16 e
10.520/02 e neste edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO

47) A disputa de lances no Sistema dar-se-a4 pelo PRECO UNITARIO.
No julgamento das propostas, a classificacdo se dard em ordem
crescente dos precos apresentados, sendo considerada vencedora a
proposta que cotar o MENOR PRECO UNITARIO POR VIDA
SEGURADA, observadas as especificacbes técnicas e condicOes
definidas no Anexo | deste, bem como as exigidas no presente Edital.

47.1) A participacdo em um lote ndo implica na obrigacdo de
participacdo em outro lote.
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DOS RECURSOS

48) O licitante que desejar recorrer dos atos praticados nas fases de julgamento e
verificacdo de efetividade dos lances ou propostas, e dos atos praticados na fase de
habilitagdo, podera fazé-lo em até 24 (vinte e quatro) horas apés a decisdo de habilitacdo
(definida _no sistema licitacoes-e como “Declarada Vencedora”), manifestando
obrigatoriamente sua intencdo de recurso com registro da sintese das suas razdes, no
campo apropriado do Sistema (“acolhimento de recurso”). O Pregoeiro fara analise
da motivacdo da intencdo de recurso, procedendo entdo sua aceitabilidade ou
cancelamento. O licitante terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis apos a intencdo manifestada
no sistema, para apresentacdo das razdes de recurso e igual prazo terdo os demais
licitantes para a apresentacdo das contrarrazdes, contado do término do prazo da
recorrente.

48.1) O encaminhamento do registro de intengéo de recurso é possivel somente por
meio eletrébnico ( no campo “Acolhimento de Recurso” do Sistema
LICITACOES-E). N&o sera aceita manifestagéo fora do local determinado pelo
sistema (“acolhimento de recurso”), ou seja, ndo sera aceito por e-mail,
telefone, pessoalmente ou via chat de mensagem ou qualquer outra forma de
comunicagao.

48.2) E assegurada vistas imediatas dos autos a qualquer interessado, apos o
Pregoeiro “declarar o vencedor”, alterando o status do licitante arrematante para
“Declarado Vencedor” no Sistema eletrénico www.licitacoes-e.com.br .

49) A falta de manifestagcdo motivada da intengcdo do recurso no Sistema (“Acolhimento
de Recurso”), no prazo maximo de 24 horas a partir da decisdo de habilitagdo (com a
Declaragdo do Vencedor no sistema licitacoes-e), quando se abre o prazo para
manifestacdo (conforme indicado no item 52), importard a decadéncia do direito de
recurso.

50) Nao serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos
por representante ndo habilitado legalmente ou n&o identificado no processo para
responder pelo licitante.

51) Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou
quando néo justificada a intencao de interpor o recurso pelo licitante.

52) As razbes de recurso ou de contrarrazdes de que trata o item 52 deverdo ser
enderecados a Rua Boa Vista, 280 — Centro, Sao Paulo — SP, A/C Comissdo Permanente
de Licitacoes.

53) Os recursos contra decisdes do Pregoeiro terdo efeito suspensivo.

54) O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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SANCOES ADMINISTRATIVAS

55) O descumprimento das obrigagbes estipuladas neste Edital e seus Anexos, sem
prejuizo das penalidades previstas no instrumento contratual e na legislacdo vigente,
sujeitara o licitante, assegurado o contraditério e a ampla defesa, as seguintes
penalidades:

55.1) Adverténcia, que podera ser aplicada ao licitante que, sem justo motivo,
tumultuar ou causar transtornos ao andamento do procedimento licitatorio,
desde que a gravidade da sua conduta ndo recomende a aplicacdo de
penalidade mais grave.

55.2) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor de sua proposta, em caso de
recusa injustificada em assinar o Contrato.

55.2.1) O prazo para assinatura do contrato, contado da data de convocagéo
da SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS), sera de 02 (dois) dias
Gteis.

55.2.2) Incide na mesma pena o licitante que, convocado dentro do prazo de
validade da proposta, deixar de entregar a documentacao exigida no
certame, dar causa ao retardamento na execucdo do objeto licitado
ou ndo manter a proposta ofertada, sem prejuizo da reparagdo dos
eventuais danos causados a SAO PAULO TURISMO S.A.
(SPTURIS);

55.3) Suspensdo Temporaria de Participagdo em Licitagdo e Impedimento de
contratar com a SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS) pelo prazo de até
02 (dois) anos, aplicadas a empresa ou aos profissionais, sem prejuizo das
multas previstas em edital e no contrato e das demais cominacgdes legais,
quando houver, em especial:

55.3.1) Tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio doloso,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

55.3.2) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitacéo;

59.3.3) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a empresa
publica ou sociedade de economia mista em virtude de atos ilicitos
praticados.

55.4) A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais
sancles, nao tera carater compensatério e a sua cobranca néo isentara a
CONTRATADA da obrigacdo de reparar integralmente o dano causado a
SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS).
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55.5) A aplicagdo de penalidade ndo exclui a possibilidade de inabilitagdo ou de
rescisdo administrativa do Contrato, garantidos o contraditorio e a defesa
prévia.

55.6) Eventuais penalidades pecuniarias, aplicadas a CONTRATADA apo6s o
devido procedimento, poderdo ser ressarcidas por meio de compensacao,
descontando-se de pagamentos vincendos que a CONTRATADA tenha a
receber da CONTRATANTE, seja no ambito do presente contrato ou de
quaisquer outros que mantenha com a CONTRATANTE, ou poderdo ser
descontados da garantia prestada, nos termos da clausula nona, se houver,
ou, ainda, ser cobrado administrativa ou judicialmente.

55.7) O prazo da Suspensao Temporaria de Participagdo em Licitacdes e
Impedimento de Contratar com a SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS)
sera fixado de acordo com a natureza e a gravidade da falta cometida,
observado o principio da proporcionalidade.

55.8) Sera remetida a Secretaria Municipal de Gestdo — Se¢édo de Cadastro de
Fornecedores, coOpia do ato que aplicar a penalidade de Suspensdo
Temporéria de Participacdo em Licitagdes e Impedimento de Contratar com
a SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS), a fim de que seja averbada a
penalizagéo no cadastro municipal de fornecedores.

55.9) A aplicacdo das penalidades sera precedida da concessdo dos prazos
estabelecidos em lei para apresentacdo de defesa prévia e de recurso, a
contar da intimac¢édo de cada um dos atos, oportunidade em que sera aberta
vista do processo aos licitantes e demais interessados.

FORMALIZACAO DO CONTRATO

56) Homologada a licitacdo pela autoridade competente, a SAO PAULO TURISMO S.A.
(SPTURIS) convocara regularmente a adjudicataria para assinar e retirar 0 respectivo
Termo Contratual, ou o seu substitutivo, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, sob pena de
decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas na legislacao
aplicavel.

56.1) A assinatura do contrato devera ser precedida de reunido entre o gestor e o fiscal
do contrato, com o representante de eventuais prepostos da contratada, devendo a ata
da respectiva reunido ser juntada nos autos do processo de compras.

56.2) Exceto nas hipoteses de contratos com cessdo de mao de obra, a reunido
precursora pode ser afastada por manifestacdo formal do gestor nos autos, ratificada
pela Diretoria da &rea contratante.

57) Por forca do disposto na Lei Municipal n°® 14.094/05 e no Decreto Municipal n°
47.096/06, a SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS) esta impedida de contratar, e
efetuar pagamentos as empresas inscritas no Cadastro Informativo Municipal - CADIN.
Sera verificada no site http://www.prefeitura.sp.gov.br/cadin/ se a empresa vencedora esta
inscrita no CADIN - Cadastro Informativo Municipal - da Prefeitura Municipal de S&o
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Paulo. O mesmo procedimento sera efetuado pela Geréncia de Controladoria a cada

pagamento.
CONDICOES CONTRATUAIS

58) Todas as condi¢des contratuais estéo dispostas no Anexo IV - Minuta do Contrato.

58.1) O objeto a ser contratado ndo podera ser objeto de cessao, transferéncia ou
subcontratacao.

58.2) Decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data limite para a apresentacdo da
proposta ou do orgamento a que esta proposta se referir, poderd& a CONTRATADA
fazer jus ao reajuste do valor contratual com base no indice de Precos ao Consumidor
— IPC, apurado pela Fundacao Instituto de Pesquisas Econémicas — FIPE, nos termos
da Portaria SF 389, de 18/12/17.

59) No ato da assinatura do Termo Contratual, o licitante vencedor obriga-se a prestar
uma garantia, com vigéncia por todo o periodo da contratagdo, relativa a 5% (cinco por
cento) do valor do contrato, a ser restituida apds sua execucdo satisfatoria, desde que
cumprida integralmente a obrigacdo contratualmente avencada.

59.1) A modalidade de garantia contratual a ser prestada, dentre uma das admitidas no
art. 70 da Lei n°® 13.303/16 e art. 165 § 1° do Regulamento de Licitacfes e Contratos da
SPTURIS, devera ser capaz de cumprir todos os fins previstos, ou seja, sera utilizada
para satisfazer débitos decorrentes da execucdo do contrato e/ou multas aplicadas a
CONTRATADA.

DISPOSICOES FINAIS

60) No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
certame, o Sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para recepcao
dos lances, retomando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuacdo no Pregdo, sem
prejuizos dos atos realizados. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10
(dez) minutos, a sessdo do pregdo serd suspensa e terd reinicio somente apés
comunicagao expressa aos licitantes.

61) A presente licitagdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo a SAO
PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS) revoga-la, no todo ou em parte, por razbes de
interesse publico, derivada de fato superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade,
de oficio ou por provocagdo, mediante ato escrito e fundamentado, disponibilizado no
Sistema para conhecimento dos licitantes da licitagdo.

62) O licitante é responséavel pela fidelidade e legitimidade das informagfes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagBes nele contidas implicar4d a
imediata desclassificacdo do licitante que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o
vencedor, a rescisao do contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo das demais
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sanc¢0des cabiveis.

63) E facultado ao Pregoeiro, ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da
licitagcdo, desde que néo seja alterada a substancia da proposta, promover diligéncias com
vistas a esclarecer, corrigir impropriedades na documentacdo de habilitacdo, ou a
complementar a instru¢éo do processo.

64) Os licitantes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao
fazé-lo no prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificacdo/ inabilitacéo.

65) O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento do licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacéo e a exata
compreenséao da sua proposta.

66) Devera o licitante fazer constar na proposta o enderego eletronico oficial, no qual o
licitante ou CONTRATADA seré& considerada validamente notificada, bem como os dados
oficiais de sua titularidade. O nado fornecimento dos dados n&o implicard& em
desclassificagéo.

67) As normas que disciplinam este Pregdo serdao sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os licitantes, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

68) As decisbes referentes a este processo licitatério serdo comunicadas através do
Sistema Eletrébnico de Compras, na pagina correspondente a licitacdo, e poderdao ser
estendidas aos licitantes por qualquer outro meio de comunicagdo ou, ainda, mediante
publicagédo no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo.

69) Podera a autoridade competente, até a assinatura do contrato, excluir o licitante ou o
adjudicatario, por despacho motivado, se, apés ou durante a fase de habilitacao, tiver
ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da licitacdo, que
revele inidoneidade ou falta de capacidade técnica ou financeira.

70) Os licitantes devem tomar conhecimento do Cédigo de Conduta e Integridade da S&o
Paulo Turismo S/A, disponivel na pagina de Governanca Corporativa do sitio eletrénico
http://www.spturis.com.br/transparencia/, e se abster de adotar condutas que resultem na
violag&o do referido Cadigo.

71) Os casos nao previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro.

Séo Paulo, 05 de julho de 2022.

Paulo Rogerio de Almeida
Pregoeiro
Comissdo Permanente de LicitagBes
S&o Paulo Turismo S.A.
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: Contratacdo de empresa seguradora, sob o regime de empreitada por
preco unitario, para prestacdo de servicos de cobertura de riscos em Seguro de
Vida em Grupo, visando garantir o pagamento das indenizacdes fixadas de acordo
com as coberturas contratadas e os valores dos capitais segurados, bem como a
Assisténcia Funeréria para os empregados, aprendizes e diretores da Sao Paulo
Turismo S/A., por um periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais ou
menores periodos, conforme bases, especificacfes e condi¢des deste Edital e seus
Anexos.

LOTE 1 (UNICO)

1. OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa seguradora para prestagdo de servicos de cobertura de
riscos em Seguro de Vida em Grupo, visando garantir o pagamento das
indenizagbes fixadas de acordo com as coberturas contratadas e os valores dos
capitais segurados, bem como a Assisténcia Funeraria para os empregados,
aprendizes e diretores da Sdo Paulo Turismo S/A.

1.2 Os servigos serdo cobertos de acordo com as normas regulamentadoras dos
seguros de vida em grupo, pelo Conselho Nacional de Seguros Privados — CNSP e
pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, ou os que vierem a ser editadas
no curso deste certame.

1.3 A quantidade mensal estimada é de 200 (duzentas) vidas, podendo sofrer
acréscimoe/ou decréscimo durante a vigéncia do contrato.

1.4 O valor total estimado do contrato podera seré acrescido ou suprimido em virtude

de eventual reestruturagdo no quadro de pessoal da CONTRATANTE.

2. SEGURADOS

2.1 A quantidade de segurados esta estimada em 200 (duzentas) vidas. Para todos
os efeitos deste seguro sdo considerados segurados principais: 0s empregados,
aprendizes e os diretores vinculados a Sdo Paulo Turismo S/A.

2.2 A composicao das faixas etarias dos segurados principais é a descrita abaixo:
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Quantidade de Vidas
Idade : -
Masculino Feminino

00 al18 0 0
19a23 01 06

24 a 28 03 03

29 a 33 03 05

34 a38 11 14
39a43 30 20

44 a 48 17 14

49 a 53 10 03

54 a 58 11 06
Acima de 59 13 08
Total 99 79

Total de Vidas 178

Data-base: 02/03/2022

2.3 Quantidade de empregados afastados e aposentados:

Tipo de aposentadoria Causa d(%la[l;%g%amento {)Igrﬁde atual

2/03/2022)
Aposentadoria por idade F23.1 87
Aposentadoria por idade F32+120 76
Aposentadoria por invalidez S83.4+M238 66
Aposentadoria por invalidez M 54.5+ M 48.0 59
Aposentadoria por invalidez | 83.2 60
Aposentadoria por invalidez 1 80.9 62
Aposentadoria por invalidez | 64 66

2.4 Quantidade de empregados afastados (acima de 15 dias):

SEXO Causa d(c(): ﬁl)f{ilggamento
Masculino F32 + F29 + F32.3
Masculino S43.1
Masculino M51.9
Masculino D43
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Masculino F41.1
Masculino G56.0 + M79.1

2.5 Quantidade de sinistros ocorridos no ultimo ano:

2018 1 2
2019 1 1
2020 2 2
2021 2 3

2.2.3 A adesdao ao seguro sera compulséria, com o0 custeio sendo pago
integralmente pelaSao Paulo Turismo S/A.

3. GARANTIAS DO SEGURO
3.1 Morte Natural do Segurado Principal — garante ao(s) beneficiario(s) do
segurado principal, em caso de morte natural, o pagamento de 100% do capital
segurado individual —R$ 27.251,56 (vinte e sete mil, duzentos e cinquenta e um

reais, cinquenta e seis centavos).

3.2 Morte Acidental do Segurado Principal - garante ao(s) beneficiario(s) do
segurado principal, em caso de morte por acidente, inclusive acidente do trabalho,
0 pagamento de 200% da garantia basica - R$ 54.003,12 (cinquenta e quatro

mil, trés reais e doze centavos).

3.3 Invalidez Funcional Permanente Total por Doenca — E a garantia do
pagamento relativo a garantia basica em caso de Invalidez Funcional Permanente e
Total por doenca, que cause a perda de sua existéncia independente do segurado, ou
seja a ocorréncia do quadro clinico incapacitante que inviabilize de forma irreversivel o

pleno exercicio das relacées autbnomas do segurado - R$ 27.251,56 (vinte e sete mil,
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duzentos e cinquenta e um reais, cinquenta e seis centavos).

3.4 Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente — E a garantia do
pagamento de uma indenizacdo de 100% do capital principal segurado, relativa a
perda, reducao ou a impoténcia funcional definitiva, total ou parcial, de um membro ou
orgdo em virtude de leséo fisica, causada por acidente pessoal coberto - R$ 27.251,56

(vinte e sete mil, duzentos e cinquenta e um reais, cinquenta e seis centavos).

3.4.1 O prazo méximo para liquidacéo dos sinistros devera ser de até 30 (trinta)
dias contados a partir do cumprimento das exigéncias contratuais, relativa a
documentacdo necessaria a ser apresentada, conforme prevé a SUSEP -
Superintendéncia de Seguros Privados.

3.4.2 Os valores das indenizacfes estdo estipulados em Acordo Coletivo de
Trabalho — ACT vigente, Anexo V deste Edital, podendo ocorrer atualizagfes
no decorrer do prazo deste contrato.

3.5 Assisténcia Funeraria — Em caso de falecimento do segurado titular, sera
reembolsado aos familiares, a titulo de despesas com o funeral pelo Padrdo Luxo
Horténcia - R$ 6.559,81 (seis mil, quinhentos e cinquenta e nove reais, oitenta e
um centavos) - Tabela do Servico Funerario do Municipio de SP ou plano com
valor equivalente, adicional as garantias do seguro. A cobertura de gastos e servicos
com sepultamento pelo padrdo luxo sera extensiva aos seguintes dependentes do

segurado: cdnjuge, filhos e tutelados.

PADRAO LUXO HORTENCIA
SERVICOS HORTENCIA
(Valores em
_ R$)
URNA /CAIXAO 2.712,08
CARRO ENTERRO 639,05
CARRO REMOCAO 639,05
ENFEITE FLORAL 493,98
PARAMENTOS
(ESSA) 156,51
MESA DE 22,19
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CONDOLENCIA
VEU 22,19
VELAS 3/4 (4 UNID.) 22,19
VELORIO 710,36
TAXA DE
SEPULTAMENTO 621,79
CARRETO ESSA /
CAIXAO 360,33
FUNDO
IMPERMEAVEL 160,09
TOTAL 6.559,81

3.5.1 Equiparam-se aos cobnjuges os companheiros dos segurados principais,
assim definidos pela legislacdo em vigor.

3.5.2 A Assisténcia Funeraria refere-se a servigcos ou cobertura de gastos com
sepultamento pelo valor da média entre os Padrées Luxo Gardénia, Horténcia e
Azaleia do Servico Funerario do municipio de S&o Paulo, conforme tabela de
precos de contratacdo de servicos funerais (Resolugcéo 017/16 e atualizacdes), ou
valores equivalentes em caso de outros municipios.

3.5.2.1. O valor da Assisténcia Funeraria podera ocorrer atualiza¢do, conforme a
tabela de precos de contratacdo de servi¢os funerais do municipio de Sao Paulo.

3.5.3 O prazo maximo para reembolso das despesas com assisténcias funerarias
devera ser de até 30 (trinta) dias contados a partir do cumprimento das exigéncias
contratuais, relativa a documentacdo necessaria a ser apresentada, conforme
prevé a SUSEP — Superintendéncia de Seguros Privados.

3.5.4 Devera ser fornecido pela seguradora um canal de assisténcia telefénica
para atendimento 24 (vinte e quatro) horas.

4. BENEFICIARIOS

4.1 Serdo beneficiarios os indicados pelos segurados, que podera, em qualquer
ocasido, indicar ou substituir seus beneficiarios, mediante solicitacdo expressa a
Seguradora.

4.2 Na falta de beneficiarios indicados pelo Segurado, a Contratante devera obedecer

a legislacdo em vigor.

5. PRAZOS
5.1 O presente contrato tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data da

assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado por igual ou menor periodo.

Rua Boa Vista, 280 — Centro Historico - Sdo Paulo — SP — CEP 01014-908
E-Mail: licitacoes@spturis.com



25de 71

spturis .8,

eventoseturismo SAO PAULO

PREGAO ELETRONICO N.° 016/22
PROCESSO DE COMPRAS N° 7210.2022/0001753-5

5.2 Ocorrendo renovagdo do Contrato, apos o 2° ano de vigéncia da apolice, bem
como os demais anos, as renovacgfes serdo efetuadas mediante anuéncia prévia do
estipulante.

5.3. O prazo méximo para a liquidacao dos sinistros devera ser de até 30 (trinta) dias,
contados a partir do cumprimento das exigéncias contratuais, relativas a
documentacdo necessdria a ser apresentada, conforme prevé a SUSEP -

Superintendéncia de SegurosPrivados.

APOLICE

A Sé&o Paulo Turismo possui atualmente apdlice de seguro de vida vigente.

As apdlices deverdo ser emitidas em até 15 dias a contar da assinatura do contrato, de
acordo com a legislagéo pertinente do mercado segurador e a natureza das pessoas
seguradas.

ACRESCIMOS E DECRESCIMOS

O valor de eventuais inclusbes ou exclusdes de vidas, devera ser o mesmo que foi

estipuladopara o valor per capita més.

PAGAMENTO

Por forca do disposto na Lei Municipal 14.094/05 e no Decreto Municipal
47.096/06, a Sdo Paulo Turismo estd impedida de contratar, e efetuar
pagamentos as empresas inscritas no Cadastro Informativo Municipal -

CADIN. O Pregoeiro verificara no sitehttp://www.prefeitura.sp.gov.br/cadin/ se a

empresa vencedora esta inscrita no CADIN -Cadastro Informativo Municipal -

da Prefeitura Municipal de Sao Paulo.

OBSERVACOES

As partes deverdo obedecer ao Cdédigo Civil (arts 757 e ss), ao Decreto-Lei 73/66 e
demais legislacdes correlatas.
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OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. Executar fielmente o ajustado, prestando os servicos descritos no lote deste
Anexo, de acordo com o Edital e a proposta apresentada na licitacdo, estipulados
neste instrumento, em perfeitas condi¢cdes de uso para o fim a que se destinam.

2. Prestar & Sao Paulo Turismo S.A., sempre que necessario, esclarecimentos sobre
0s servicos prestados, fornecendo toda e qualquer orientacdo necesséaria para a
perfeita utilizacdo dos mesmos.

3. Manter-se durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacBes assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitacao.

4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
parte, o objeto do Contrato, em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugdo do objeto do contrato. Sendo atendidas as correcdes
solicitadas, sem prejuizo na execucdo do objeto, afasta-se quaisquer aplicagdes
de penalidades.

5. A “CONTRATADA’ facilitara, por todos os meios ao seu alcance, a ampla acéo da
fiscalizacdo da “CONTRATANTE”, provendo o facil acesso aos servicos em
execucdo e atendendo prontamente as observacdes, exigéncias, recomendacdes
técnicas e administrativas por ela apresentadas.

6. A “CONTRATADA” é responsavel pelos danos causados a “CONTRATANTE” ou a
terceiros, independentemente da comprovacado de sua culpa ou dolo na execucgéo
do Contrato. Nao exclui ou reduz essa responsabilidade a fiscalizacdo efetuada
pela Geréncia de Recursos Humanos. da “CONTRATANTE".

7. Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a
CONTRATADA responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados,
cumprindo evidentemente, as disposicdes legais que interfiram em sua execucéo
ou quaisquer responsabilidades pelos danos causados diretamente a SAO PAULO
TURISMO S.A. e/ou terceiros, independentemente da comprovacdo de sua culpa
ou dolo de execucao do contrato;

8. Caso a Contratante venha a ser demandada por terceiros que se julguem
prejudicados, bem como a Contratante venha a experimentar prejuizo patrimonial
em decorréncia dos servicos prestados pela contratada, esta devera se
responsabilizar pelos pagamentos, inclusive mediante retencdo de valores
pendentes de pagamento, caso existam contratos ainda vigentes ou ainda por
outras medidas processuais cabiveis, caso a contratada ja ndo preste servicos a
Contratante.

9. Caso a Contratante tenha efetuado qualquer retencdo nos pagamentos da
Contratada, nos termos do item anterior, a Contratante devolvera a Contratada, se
for o caso, o saldo entre o valor retido, sem adicionais de qualquer natureza, o
total do valor da indenizagéo, acrescido das respectivas custas com 0 processo.
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10. Caso a atividade objeto desta licitagdo seja impeditiva ao SIMPLES NACIONAL, a
Contratada, que seja optante pelo SIMPLES NACIONAL, devera atender
integralmente aos termos dos Artigos 30, inciso IlI, e 31, inciso Il, da Lei
Complementar n°. 123/2006.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE

1. Prestar todas as informag¢des necessérias ao fiel cumprimento do presente
instrumento.

2. Fiscalizar a execugédo do ajuste.

RECEBIMENTO DO OBJETO

1. O objeto do contrato somente sera recebido quando perfeitamente de acordo com
as condicoes contratuais e demais documentos que fizerem parte do ajuste e com
o disposto no art. 178 e 179 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da SAO
PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS) e art. 50 e 51 do Decreto Municipal n°
44.279/03.

2. A cada més de prestacdo do seguro, a contratada comunicard por escrito ao
funcionario responsavel pela fiscalizagdo do contrato, que atestard em documento
proprio, assinado pelas partes, que a CONTRATADA entregou a prestacao, no
prazo de ate 15 (quinze) dias, contados da comunicacgéao.

3. Funcionério ou comisséo designada procedera a observagédo do servigo prestado
no prazo de até 90 (noventa) dias. Verificando-se vicios, defeitos ou incorrecdes, a
CONTRATADA fica obrigada a repara-los. Estando perfeitamente adequada a
execucdo do objeto aos termos contratuais, se atestara em documento préprio,
assinado pelas partes, a confirmacdo pela Administracdo de que o objeto foi
executado segundo as clausulas avencadas.

4. A formalizagdo desses documentos ndo eximirdA a CONTRATADA das
responsabilidades decorrentes do contrato e da legislagdo em vigor.

5. A responsabilidade da CONTRATADA pela qualidade, correcdo e seguranga dos
servigos executados subsistira na forma da lei, mesmo apds seu recebimento
definitivo.

CONDICOES DE PAGAMENTO

1. Apoés a data da entrega do documento em que a CONTRATANTE confirmou
gue o objeto foi executado segundo as clausulas avencadas ou apds apuracao
do valor a ser descontado do pagamento devido & CONTRATADA, na hipétese
de ndo correcdo das falhas, vicios ou defeitos resultantes da execucdo dos
servicos ou dos materiais e equipamentos empregados, devidamente
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atestados ap@s analisada resposta da notificacdo da CONTRATADA para
apresentar defesa quanto a glosa, sendo dado prazo razoavel, ou
transcurso do prazo in albis, a CONTRATADA emitira nota fiscal ou fatura do
servico e, em 3 (trés) dias da sua emisséao, entregara no Setor Protocolo Geral
da CONTRATANTE, situado na Rua Boa Vista, 280 — Centro, na Cidade e
Capital do Estado de Sao Paulo. Na hipétese de nota fiscal eletrbnica de outros
Estados ou Municipios, seu encaminhamento poderéa ser feito eletronicamente,
no e-mail rpvicente@spturis.com, no prazo estipulado, ndo dispensando sua
apresentacao fisica, no protocolo da CONTRATANTE

2. Juntamente com a nota fiscal ou fatura, a CONTRATADA devera entregar
certidBes fiscais atualizadas a que se refere o item 1.2 do Anexo Il deste edital.

3. O prazo de pagamento sera de 30 (trinta) dias, a contar da data da entrega do
documento em que a CONTRATANTE confirmou que o objeto foi executado
segundo as clausulas avencadas ou ap6s a apuragdo do valor a ser
descontado do pagamento devido a CONTRATADA, na hip6tese de néo
correcdo das falhas, vicios ou defeitos resultantes da execucéo dos servigcos
ou dos materiais e equipamentos empregados, devidamente atestados,

4. Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte
da CONTRATADA, a fluéncia do prazo seréa interrompida, reiniciando-se a sua
contagem a partir da data em que forem cumpridas.

5. Ocorrendo eventual atraso no pagamento, o valor do principal devido ser&a
reajustado utilizando-se o indice oficial de remuneracdo basica da caderneta
de poupanca e de juros simples no mesmo percentual de juros incidentes
sobre a caderneta de poupanca para fins de compensacao de mora (TR+0,5%
“pro-rata tempore”), observando-se para tanto, o periodo correspondente a
data prevista para o pagamento e aquela data em que o pagamento
efetivamente ocorreu, nos termos da Portaria n® 5/12 da Secretaria Municipal
de Finangas.

6. Nao sera realizado o pagamento se em nome da CONTRATADA constarem
pendéncias no “Cadastro Informativo Municipal — CADIN.”
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ANEXO A — Matriz de Risco

MNOTIF ICA(,‘KO DA CONTRATADA VIA EMAIL, PERSISTIND O A

1 [CONTRATADA NAD ATENDIMENTO DOS SERVIC 06 DESCRITCS NO CONTRATD MEDIQ |IRREGU LARIDADE/ PEND ENCIA\. ABERTIJRA DEPROCEDIMENTD PARA
INTEN(;,&O DE PENALIDADE

2 |CONTRATADA  |RISCODE RECISAO CONTRATUAL, POR CULPA DA CONTRATADA MEDIQ [RECISAD ANTECIPADA COM ONUS

3 |SPTURIS FALTA DE EMPENHO FINANCEIRD PARA PAGAMENT( DA NQOTA FISCAL MEDIQ [RECISAO ANTECIPADA SEM ONUS

4 |spTURS FALTADE CORRE(;ﬂO DAS FALHAS APRESENTADAS DURAMTEA EXECUC.RO 4] MEDID NOﬂFI[‘A(,‘.ﬁO DA CONTRATADA VIA EMAIL, ABERTURA DE PROCEDIMENTO

CONTRATO PARA INTENGAQ DEPENALIDADE

5 |SPTURS EVENTOS SUPERVENIENTES MEDIO [RECOMPCSIGAQ DO EQUILIBRIO ECONGMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO
NOTIF ICA(,‘.EO DA CONTRATADA VIA EMAIL, VERI FI[‘M}EO DE

6 |CONTRATADA  [AUSENCIA DA MANUTENCAQ DAS CONDICOES DE HABILITACAQ MEDIQ [POSSIBILIDADE DE CONCESSAQ DE PRAZO, PERSISTINDO A
IRREGLILARIDADE/ PENDENCIA\. ABERTIJRA DE PROCEDIMENTD PARA
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ANEXO Il — DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

OBJETO: Contratacdo de empresa seguradora, sob o regime de empreitada por
preco unitario, para prestacdo de servicos de cobertura de riscos em Seguro de
Vida em Grupo, visando garantir o pagamento das indenizacdes fixadas de acordo
com as coberturas contratadas e os valores dos capitais segurados, bem como a
Assisténcia Funeréria para os empregados, aprendizes e diretores da Sdo Paulo
Turismo S/A., por um periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais ou
menores periodos, conforme bases, especificacfes e condi¢des deste Edital e seus
Anexos.

1 - RELACAO DE DOCUMENTOS

1) O licitante convocado devera encaminhar, nos termos do Edital, a seguinte
documentacao exigida como condig&o habilitatéria:

1.1 - HABILITACAO JURIDICA

1.1.1 - No caso de Sociedade por Ac¢des: Ato Constitutivo ou Estatuto Social em vigor,
devidamente registrado no 6rgdo competente, acompanhado da ata da assembléia,
devidamente registrada que elegeu a ultima diretoria.

1.1.2 - Autorizacdo de Funcionamento da SUSEP, como Habilitacdo Juridica, amparado
no Decreto-Lei n. 73/1966

1.2 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

1.2.1 - Prova de inscricdo no CNPJ.

1.2.2 - Prova de regularidade relativa & Seguridade Social, demonstrando situacédo regular
no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, por intermédio de Certiddo
Negativa de Débitos Relativos as Contribuigcdes Previdenciarias e as de Terceiros,
expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil. Esta comprovagéo podera ser feita
ainda através da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil e/ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, onde conste que a certiddo
abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo
anico do art. 11 da Lei n°® 8.212 de 24 de julho de 1991.

1.2.3 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigos
(FGTS), demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei, por intermédio de Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por
Tempo de Servigco — CRF / FGTS, expedida pela Caixa Econdmica Federal.
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1.2.4 - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e/ou pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

1.2.5 - Prova de regularidade para com a Fazenda do Municipio de Sdo Paulo, relativa
aos TRIBUTOS MOBILIARIOS do licitante, seja matriz ou filial, esta Certiddo devera ser a
do CNPJ cadastrado para esta licitacdo (caso a empresa esteja sediada no municipio de
Séo Paulo);

1.2.6 - Na hipotese do licitante ndo estar cadastrada como contribuinte neste Municipio de
Sédo Paulo, ela devera apresentar “Declaracdo”, firmada pelo respectivo representante
legal, sob as penas da lei, do ndo-cadastramento e de que nada devem a Fazenda do
Municipio de S&o Paulo, relativamente aos Tributos Mobiliarios. Essa declaragdo devera
acompanhar a Prova de Regularidade (Certiddo de Tributos Mobilidrios) do municipio
onde a empresa esta sediada.

1.2.7 - Declaragdo para fins do disposto no Artigo 7° XXXIllI da Constituicdo Federal,
conforme Anexo Il deste Edital.

1.2.8. — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa (CNDT), nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho.

1.3 - QUALIFICACAO TECNICA

1.3.1. Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade, por intermédio de
Atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado emitido(s) em
papel timbrado do(s) atestante(s), constando o cargo e o nome legivel do signatario, bem
como o0s respectivos n° de telefone de contato, para uma eventual consulta;
comprovando-se que a licitante ja tenha prestado, satisfatoriamente, servicos compativeis
com o objeto desta licitacdo, ou seja, prestacdo de servicos de seguro de vida e
assisténcia funeraria.

1.3.1.1. A comprovacgdo de aptiddo de que trata o item antecedente podera ser feita
por intermédio de Atestado(s) de Capacidade Técnica em nome e com 0 n° do CNPJ
da matriz e/ou em nome e com o n° do CNPJ da(s) filial(is) da empresa licitante.

1.3.1.2. A fim de verificar a autenticidade do(s) Atestado(s) de Capacidade Técnica
apresentado(s) em atendimento ao item 1.3.1 acima, o Pregoeiro podera solicitar a
apresentacdo dos respectivos contratos e/ou notas fiscais referentes ao documento
apresentado. A apresentacdo devera ser em até dois dias Uteis ap6s a data da
solicitagao.

1.4 — QUALIFICACAO PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE
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PEQUENO PORTE

1.4.1. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte o licitante devera
apresentar declaracdo, conforme Anexo llI-A deste Edital, sob as penas do artigo 299 do
Cddigo Penal, de que se enquadra nessa condicdo, nos termos e para os efeitos dos
beneficios da Lei Complementar n° 123/06, e de que inexistem fatos supervenientes que
conduzam ao seu desenquadramento dessa situacgéo.

1.4.2. Essa declaracdo deverd ser subscrita por quem detém poderes de
representacdo do licitante , e devera ser emitida na data desta licitacao.

1.4.3. Nao ser& aceita Declaracdo emitida com data anterior a da licitagcdo, bem como
Declaracado emitida de forma genérica e/ou contendo ‘prazo de validade’, uma vez que a
condi¢cdo tanto para o enquadramento, quanto para a utilizacdo dos beneficios previstos
na Lei Complementar n® 123/06 e 147/14, deve estar efetivamente caracterizada na data
da sesséo publica da licitagao.

OBSERVACOES

1. A documentacdo de que trata este Anexo devera ser apresentada em original ou por
qualquer processo _de cépia, devidamente autenticada por Tabelido ou por
publicacdo em 6rgdo da Imprensa Oficial (Diario Oficial) ou por membro da
Comissdo Permanente de Licitagdes (CPL) da SAO PAULO TURISMO S.A.
(SPTURIS). Ap6s examinados pelo Pregoeiro, os referidos documentos serao
anexados aos autos do Processo de Compras. O horario de atendimento da CPL
para autenticacdo de documentos é das 09:00h as 11:30h e das 14:00h as 17:30h.

Ndo sera feita autenticacdo de documentos fora do horario estabelecido. Os
documentos autenticados serdo devolvidos ao interessado, que devera protocolar
todos os documentos e proposta, no Setor de Protocolo da SAO PAULO TURISMO
S.A. (SPTURIS).

2. Quando se tratarem de Documentos / CertidGes obtidas e expedidas pela Internet, a
Comissdo de Licitagbes promovera a devida verificacdo da autenticidade e da
validade das mesmas junto aos enderegos eletrénicos pertinentes, como condi¢ao
"sine qua non” para a devida habilitacdo do licitante no certame.

3. Nos documentos em que ndo houver prazo de validade assinalado, serao
considerados validos os emitidos até 180 (cento e oitenta) dias corridos, antes
da data de abertura desta licitacdo, excetuando-se os Atestados de Capacidade
Técnica, cuja validade é indeterminada.

4. Os documentos apresentados para a habilitacdo deverdo estar em nome e com 0
CNPJ do licitante.

4.1) Quando o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz;
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4.2) Quando o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em
nome da filial, exceto aqueles documentos que pela propria natureza e
comprovadamente forem emitidos somente em nome da matriz.

Os documentos comprobatorios que forem apresentados na forma de protocolo e/ou
se tiverem com os respectivos prazos de validade vencidos, Ndo seréo aceitos e
acarretardo a desclassificacéo do licitante.

Por forca do disposto na Lei Municipal n°® 14.094/05 e no Decreto Municipal n°
47.096/06, a SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS) esta impedida de contratar e
efetuar pagamentos as empresas inscritas no Cadastro Informativo Municipal -
CADIN. Sera verificada no site http://www.prefeitura.sp.qov.br/cadin/ se a empresa
vencedora esta inscrita no CADIN - Cadastro Informativo Municipal da Prefeitura
Municipal de Sao Paulo. O mesmo procedimento sera efetuado pela Geréncia de
Controladoria da SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS) a cada pagamento.

Serdo aceitas como prova de regularidade fiscal, certiddes positivas com efeitos de
negativas e certidées positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo
judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

Todas as certiddes deverdo estar validas na data da CONVOCACAO do Licitante
classificado. Esse aviso é valido para todos os licitantes classificados,
inclusive os que eventualmente forem convocados apés a data da disputa.

O Pregoeiro podera - a qualquer momento e sempre que julgar necessario - consultar
os Setores Técnicos da SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS), no intuito de dirimir
duvidas e obter subsidios quanto & adequada afericdo dos documentos de habilitacéo
e das propostas comerciais ofertadas.

As DECLARAQC)ES deverdo ser emitidas pelo licitante, digitadas em papel
timbrado, contendo a razdo social, endereco completo, telefone e email.
[11rrrrr
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAOQO DE INEXISTENCIA DE

MENOR

(deve ser emitido em papel que contenha a denominacgédo ou razéo social do licitante)

OBJETO: Contratacdo de empresa seguradora, sob o regime de empreitada por
preco unitario, para prestacdo de servicos de cobertura de riscos em Seguro de
Vida em Grupo, visando garantir o pagamento das indenizacdes fixadas de acordo
com as coberturas contratadas e os valores dos capitais segurados, bem como a
Assisténcia Funeréria para os empregados, aprendizes e diretores da Sao Paulo
Turismo S/A., por um periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais ou
menores periodos, conforme bases, especificacfes e condicdes deste Edital e seus
Anexos.

MODELO DE DECLARACAO

Ref.: (identificacdo do Pregéo)

.................. .. (nome da empresa)............cceeeeesevsiinnnnnn,, INSCrito N0 CNPJ  n.°
........................... , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
.......................................................... , portador(a) da Carteira de Identidade n.°
................................ e do CPF n° ...................................... DECLARA, para fins do
disposto no art. 7° XXXIll da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigéo de aprendiz ( . ).

(representante legal)

(Observacéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO IlI-A - MODELO DE DECLARACAO

(deve ser emitido em papel que contenha a denominac¢&o ou razéo social do licitante)

OBJETO: Contratacdo de empresa seguradora, sob o regime de empreitada por
preco unitario, para prestacdo de servicos de cobertura de riscos em Seguro de
Vida em Grupo, visando garantir o pagamento das indenizacdes fixadas de acordo
com as coberturas contratadas e os valores dos capitais segurados, bem como a
Assisténcia Funeréria para os empregados, aprendizes e diretores da Sdo Paulo
Turismo S/A., por um periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais ou
menores periodos, conforme bases, especificacfes e condigdes deste Edital e seus
Anexos.

MODELO DE DECLARACAO ME / EPP

DECLARACAO DE ME/EPP

Eu , portador da Cédula de Identidade
(RG) no, e do CPF no, ,
representando neste ato a empresa , Inscrita no
CNPJ no°. , Inscricdo Estadual sob o n°. , com sede

, declaro para todos os fins de direito e sob as penas da Lei,

em especial o art. 299 do Cdodigo Penal Brasileiro — CPB e das Sanc6es Administrativas
previstas na Legislacdo pertinente, que a empresa supracitada se enquadra na condi¢cdo
de ME/EPP, nos termos e para todos os efeitos dos beneficios da Lei Complementar n°
123/2006 e de que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu

desenquadramento dessa condicdo

Local e Data

Assinatura do Responsavel pela Empresa
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ANEXO Il =B - MODELO DE DECLARACAO REF. AOITEM 1.2.6

DO ANEXO I

(deve ser emitido em papel que contenha a denominacéo ou razéo social do licitante)

OBJETO: Contratacdo de empresa seguradora, sob o regime de empreitada por
preco unitario, para prestacdo de servicos de cobertura de riscos em Seguro de
Vida em Grupo, visando garantir o pagamento das indenizacdes fixadas de acordo
com as coberturas contratadas e os valores dos capitais segurados, bem como a
Assisténcia Funeréria para os empregados, aprendizes e diretores da Sdo Paulo
Turismo S/A., por um periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais ou
menores periodos, conforme bases, especificacfes e condicdes deste Edital e seus
Anexos.

DECLARACAO

Ref.: (identificagdo do Pregéo)

.................... (nome da empresa)....................eeeeeeeeeen,, inscrito no CNPJ  n.°
........................... , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
.......................................................... , portador(a) da Carteira de Identidade n.°
................................ e do CPF n° ...................................... DECLARA, para fins do
disposto no item 1.2.6 do Anexo Il do Edital, que ndo esta cadastrada na Prefeitura de
Sao Paulo e, portanto, nada deve ao municipio de S&o Paulo relativamente aos Tributos
Mobiliarios.

Esta declaracdo acompanha cépia autenticada ou via original da Certidao de Tributos
Mobiliarios (ou outra denominacao, a depender de cada 6rgdo municipal) desta empresa.

(representante legal)
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PREGAO ELETRONICO N.° 016/22

ANEXO Il = C - MODELO DE PROPOSTA

(deve ser emitido em papel que contenha a denominacédo ou razao social do licitante)

OBJETO: Contratacdo de empresa seguradora, sob o regime de empreitada por
preco unitario, para prestacdo de servicos de cobertura de riscos em Seguro de
Vida em Grupo, visando garantir o pagamento das indenizacdes fixadas de acordo
com as coberturas contratadas e os valores dos capitais segurados, bem como a
Assisténcia Funeréria para os empregados, aprendizes e diretores da Sdo Paulo
Turismo S/A., por um periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais ou
menores periodos, conforme bases, especificacfes e condi¢des deste Edital e seus

Anexos.
PROPOSTA
Nome da empresa:
CNPJ:
Insc. Estadual:
Endereco:
Telefone:
E-mail:
Modelo basico de planilha a ser preenchida
Item| Quant [Unid. DESCRICAO DO Valor unitario | Valor Mensal | Valor Anual
MATERIAL / SERVICO (R$) (R$) (R$)
01 | 200 | Vida |Prestacao de servicos de
seguro de vida e
assisténcia funeraria
conforme Edital
VALOR TOTAL DA PROPOSTA (R$)
Decomposicao de custos)
CUSTOS Quantidade | Unidade Valor Unitario Valor Total
M&o de Obra
Tributos
Lucro

VALOR GLOBAL

Endereco eletronico oficial, no qual o licitante ou
CONTRATADA

notificada,

serd considerada validamente

Dados bancarios oficiais, de sua titularidade.
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Prazo de entrega: CONFORME EDITAL

Condicédo de Pagamento: CONFORME EDITAL
Garantia (quando houver):

Prazo de validade da proposta: CONFORME EDITAL

Observacgdes:

1) Em caso de diversos itens e subitens, a empresa devera informar os precos de cada um;

2) A proposta devera conter o descritivo de todo o servico e/ou material ofertado, inclusive
contendo as marcas ofertadas e outras informacdes pertinentes ao objeto.

3) Esta proposta esta vinculada ao Edital do Pregéo Eletronico 016 / 22.
4) Para fins de incidéncia do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISS, o faturamento
deveréa estar em conformidade com a Lei Municipal n°® 13.701/2003.

DECLARACAO QUE ACOMPANHA A PROPOSTA COMERCIAL

Ref.: (identificacdo do Pregéo)

.................... (nome da empresa).................eeeeeeeeeeeenn, INSCHito N0 CNPJ N0 ..viiivviviiiiieeens, POI
intermédio de seu representante legal 0(a) Sr(A) ......oocveveeririiieeeiiiiiee e , portador(a)
da Carteira de Identidade n.° .........ccccccvevvveeeennnnnns €dOCPF N e, DECLARA

SOB AS PENAS DA LEI:

1) Que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente
processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

2) Que ndo foi declarada inidbnea e ndo estad impedida ou suspensa de participar de
licitacOes.

3) Declara ainda sob as penas da lei, em especial o art, 299 do Cédigo Penal Brasileiro
que:

(a) a proposta apresentada para participar deste Pregdo Eletrénico foi elaborada de
maneira independente pela .........cccooiiiiiiiiiiiiininne (razdo social) e o conteudo da
proposta néo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou
recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato deste Pregao Eletrénico ,
por qualquer meio ou por qualquer pessoa,;

(b) que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisédo de
qualquer outro participante potencial ou de fato deste Pregdo Eletrdnico, quanto a
participar ou ndo da referida licitagéo;

(c) que o conteudo da proposta apresentada para participar deste Pregdo Eletrénico
ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com
qualquer outro participante potencial ou de fato deste Pregdo Eletrdnico antes da
adjudicacao do objeto da referida licitacao;

(d) que o contetudo da proposta apresentada para participar deste Pregdo Eletrénico,
nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido
de qualquer integrante da SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS) antes da abertura
oficial das propostas; e
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(e) que estd plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém
plenos poderes e informagdes para firma-la.

(f) Declaramos que estamos cientes e concordamos com as condi¢cdes contidas no
Edital e seus anexos, bem como de que cumprimos plenamente 0s requisitos de
habilitacédo referente ao presente Pregao Eletrénico.

(g9) Declaramos que nao incorremos has vedacfes previstas no art. 38, da Lei Federal
n° 13.303, de 30 de junho de 2016;

Data e assinatura do representante legal
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ANEXO IV - MINUTA DE CONTRATO

OBJETO: Contratacdo de empresa seguradora, sob o regime de empreitada por
preco unitario, para prestacdo de servicos de cobertura de riscos em Seguro de
Vida em Grupo, visando garantir o pagamento das indenizacdes fixadas de acordo
com as coberturas contratadas e os valores dos capitais segurados, bem como a
Assisténcia Funeréria para os empregados, aprendizes e diretores da Sdo Paulo
Turismo S/A., por um periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais ou
menores periodos, conforme bases, especificacfes e condi¢des deste Edital e seus
Anexos.

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE QUE
ENTRE SI CELEBRAM A SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS). E A

Contrato CCN/GCOn. /|

De um lado, a SAO PAULO TURISMO S.A., com sede a Rua Boa Vista, 280 — Centro, na
Cidade e Capital do Estado de S&ao Paulo, inscrita no CNPJMF sob o n°
62.002.886/0001-60, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE,

representada neste ato por e por

, € de outro a empresa :
com sede na Rua , Bairro , Cidade , inscrita no
CNPJMF sob o n° , daqui por diante denominada CONTRATADA,
representada neste ato por , Cédula de identidade n° , CPF n.°

, resolvem celebrar o presente Contrato de Prestagéo de Servigos, sob o regime
de empreitada por prego unitario, com fundamento no decidido no Processo de Compras
ne / , Pregéo Eletrénico 016 / 21, que se regera pelas normas das
Leis Federals n.° 13. 303/16 e 10.520/02, da Lei Complementar n°® 123/06 e 147/14, da Lei
Municipal n.° 13.278/02, dos Decretos Municipais n.° 43.406/03, 44.279/03, 54.102/13
com a redacéo dada pelo Decreto Municipal n° 54.829/14, do Regulamento de Licitacdes
e Contratos da SPTURIS, e do instrumento convocatorio, aplicando-se a este contrato
suas disposicdes irrestrita e incondicionalmente, bem como pelas clausulas e condi¢des
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente CONTRATO tem por objeto a prestacdo de servicos de

(especificar o objeto do contrato, quantidade e o periodo) compreendendo também os
servicos de (instalacdo, montagem, dependendo do objeto), conforme especificado no
Anexo | (especificacfes técnicas e condicdes de execucdo) e na proposta, que sao parte
integrante do presente instrumento:
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Iltem | Quantidade estimada Unidade Especificacbes
Preco Unitario R$
Preco Total R$

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO

O prazo de vigéncia e de execucdo do contrato sera de 12 (meses) meses, tendo seu
inicio no dia / / e término no dia / /

PARAGRAFO UNICO - O prazo contratual, obedecidas as normas legais e
regulamentares, podera ser prorrogado por sucessivos periodos, iguais ou inferiores ao
fixado, observados os dispositivos da Lei Federal n® 13.303/16 e da Lei Federal n°
10.520/02, do Edital, e respectivos anexos, bem como as clausulas do presente Contrato,
além dos preceitos do direito privado aplicaveis.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Constituem obrigagc6es da CONTRATANTE:

a) Realizar os pagamentos devidos & CONTRATADA, nas condigfes estabelecidas
neste contrato;

b) Fornecer & CONTRATADA documentos, informacdes e demais elementos |,
relacionados a execucao do presente contrato;

c) Exercer a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucédo contratual;

d) Receber proviséria e definitivamente o objeto do contratual, de acordo com o
previsto no Edital, e respectivos Anexos.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Constituem obrigac6es da CONTRATADA:

a) Conduzir os servicos de acordo com as normas legais aplicaveis, e com estrita
observancia ao Instrumento Convocatério, a Proposta de Precos e a Legislacdo
vigente;

b) Manter-se, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, bem como no que concerne as condi¢cdes de habilitacdo e de
gualificacdo, exigidas no curso do procedimento licitatério, conforme Edital, e
respectivos Anexos;

c) Prestar os servicos, nas datas, horarios e locais a serem informados pela
CONTRATANTE;

d) Prover os servigos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos
0s niveis de trabalho;

e) Prestar, sem quaisquer 6nus para a CONTRATANTE, os servicos contratados
necessarios a correcao e revisdo de falhas, vicios ou defeitos verificados no trabalho,
sempre que a CONTRATADA imputéveis. Neste caso especifico, se as falhas, vicios
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ou defeitos forem corrigidos pela CONTRATADA, no prazo suplementar, concedido a
critério da CONTRATANTE, sera afastada a aplicacdo de sancao administrativa,;

f) Responder pelos servigcos que executar, na forma do Edital, respectivos Anexos, e
da legislacdo aplicavel;

g) Iniciar e concluir os servigos, nos prazos estipulados pela CONTRATANTE;

h) Manter, no local dos servicos, um profissional responsavel, devidamente
credenciado, para prover o que disser respeito a execucao do presente Contrato;

i) Atender a todos os ditames da legislacdo civil, comercial, trabalhista,
previdenciaria e fiscal cabiveis.

CLAUSULA QUINTA: DA RESPONSABILIDADE

A CONTRATADA é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do Contrato, em que se verificarem falhas, vicios,
defeitos ou incorrecbes, resultantes da execucdo, ou de materiais e equipamentos
empregados, e respondera por danos causados diretamente a terceiros, ou a prépria
CONTRATANTE, independentemente da comprovacdo de sua culpa, ou dolo, na
execugdo do Contrato. Se as falhas e defeitos forem corrigidos pela CONTRATADA, no
prazo suplementar estipulado, concedido a critério da CONTRATANTE, sera afastada a
aplicacéo da penalidade.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A responsabilidade da CONTRATADA, por danos causados
diretamente a terceiros, ou a CONTRATANTE, nao serd excluida, ou reduzida, pela
presenca de fiscalizacdo de ambas as partes, ou pelo acompanhamento da execucdo
contratual pela propria SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS).

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA ¢é responsavel pelos encargos
trabalhistas, inclusive os decorrentes de dissidios, acordos e convencgfes coletivas,
previdenciarios, fiscais, civeis e comerciais, que resultem do presente Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO: A inadimpléncia da CONTRATADA, quanto aos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, civeis e comerciais, ndo transferird a
CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do
presente Contrato.

CLAUSULA SEXTA: DO VALOR DO CONTRATO

Da-se a este contrato o valor total (estimado) de R$ ( ),
sob a dotacdo orcamentaria e
Nota de empenho

CLAUSULA SETIMA: DOS PRECOS E DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTOS

A CONTRATANTE pagard & CONTRATADA os respectivos (pre¢os unitarios ou global),
constantes na clausula primeira deste Contrato:
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PARAGRAFO PRIMEIRO: Os documentos fiscais referentes as prestacdes dos
servicos deverdo ser emitidos até o Ultimo dia do més e entregues até o 3° (terceiro) dia
util, apés a data de emiss&o, no Setor de Protocolo Geral da SAO PAULO TURISMO S.A.
(SPTURIS), situado na Rua Boa Vista, 280 — Centro, na Cidade e Capital do Estado de
Sdo Paulo, acompanhados das certid6es negativas atualizadas do INSS, FGTS,
Tributos Federais, Estaduais (se couber), Tributos Mobiliarios da Sede, além das
relativas a Fazenda do Municipio de S&o Paulo (se couber) e Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas - CND. Na hipétese de nota fiscal eletrbnica, seu encaminhamento
poderd se dar por meio eletrénico, através do e-mail rpvicente @spturis.com, no prazo
estipulado.

PARAGRAFO SEGUNDO: O descumprimento do prazo limite para emisséo e entrega
dos documentos fiscais, disposto no PARAGRAFO PRIMEIRO, altera automaticamente a
condicdo de pagamento original, que passa a ser de 30 (trinta) dias fora 0 més de
emissdo do documento fiscal, bem como ensejara multa de 2% (dois por cento) do total
da fatura por més de atraso na emisséo, limitado a 20% (vinte por cento).

PARAGRAFO TERCEIRO: Apés a data da entrega de documento préprio, em que a
CONTRATANTE atestou que o objeto foi executado, de acordo com o Edital, e
respectivos Anexos, ou apds a apuracdo do valor, descontado do pagamento devido a
CONTRATADA, na hipétese de nédo corregéo das falhas, vicios ou defeitos, resultantes da
execucdo dos servicos, ou dos materiais e equipamentos empregados, devidamente
atestados, a CONTRATADA emitira nota fiscal, ou fatura dos servigos, e, em 03 (trés)
dias Uteis da emissdo dos respectivos documentos, 0s entregardo no Setor Protocolo
Geral da CONTRATANTE, situado na Rua Boa Vista, 280 — Centro, na Cidade e Capital
do Estado de Sao Paulo. Na hipdtese de nota fiscal eletrbnica, seu encaminhamento
podera se dar por meio eletrdnico, através do e-mail rpvicente@spturis.com,no prazo
estipulado, ndo dispensando sua apresentacao fisica, no protocolo da Contratante.

PARAGRAFO QUARTO: Juntamente com a nota fiscal ou fatura, a CONTRATADA
devera entregar certiddes fiscais atualizadas a que se refere o item 1.2 do Anexo |l deste
edital.

PARAGRAFO QUINTO: Serdo aceitas certiddes positivas, com efeitos de negativas,
bem como certiddes positivas, cujos débitos estejam judicialmente garantidos, ou com sua
exigibilidade suspensa, por decisédo judicial.

PARAGRAFO SEXTO: O prazo de pagamento sera de 30 (trinta) dias, a contar da data
da entrega, & CONTRATADA, de documento préprio, emitido pela CONTRATANTE, e
assinado por ambas as partes, atestando que o objeto foi executado, de acordo com o
Edital, e respectivos Anexos, ou apés a apuragdo do valor, descontado do pagamento
devido a CONTRATADA, na hip6tese de ndo corre¢do das falhas, vicios ou defeitos,
resultantes da execucdo dos servicos, ou dos materiais e equipamentos empregados,
devidamente atestados. Recaindo o Ultimo dia do prazo em sabado, domingo ou feriado, o
pagamento far-se-a4 no primeiro dia Gtil subsequente. Caso venha ocorrer necessidade de
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providéncias complementares, por parte da CONTRATADA, a fluéncia do prazo sera
interrompida, reiniciando-se a sua contagem a partir da data em que forem cumpridas.

PARAGRAFO SETIMO: Ocorrendo eventual atraso no pagamento, o valor do principal
devido seré reajustado utilizando-se o indice oficial de remuneracdo béasica da caderneta
de poupanca, e de juros simples, no mesmo percentual de juros incidentes sobre a
caderneta de poupanca, para fins de compensacdo de mora (TR+0,5% “pro-rata
tempore”), observando-se para tanto, o periodo correspondente a data prevista para o
pagamento, e aquela data em que o pagamento ocorreu efetivamente, nos termos da
Portaria N° 05/12 da Secretaria Municipal de Finangas.

PARAGRAFO OITAVO: Nao serd realizado o pagamento se em nome da
CONTRATADA constarem pendéncias no “Cadastro Informativo Municipal — CADIN.”

PARAGRAFO NONO: Se em razdo da modalidade de licitacdo for necessaria ou
conveniente a abertura de conta em instituicAo bancaria determinada pela
CONTRATANTE, deverd a CONTRATADA acolher tal determinagao.

PARAGRAFO DECIMO: Caso se faca necessaria a reapresentacdo de qualquer fatura
por culpa da CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias reiniciar-se-4, a contar da data da
respectiva reapresentacao.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data
limite para a apresentacdo da proposta ou do orgamento a que esta proposta se referir,
podera a CONTRATADA fazer jus ao reajuste do valor contratual com base no indice de
Precos ao Consumidor — IPC, apurado pela Fundagéo Instituto de Pesquisas Econdmicas
— FIPE, nos termos da Portaria SF 389, de 18/12/17.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Caso a CONTRATADA n&o requeira
tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem pleitea-lo, ocorrera a preclusédo do
direito.

CLAUSULA OITAVA: DA EXECUCAO E DA FISCALIZAGCAO

O contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as clausulas avengcadas, nos
termos do instrumento convocatorio, respectivos Anexos e da legislacdo vigente aplicavel,
respondendo o inadimplente pelas consequéncias da inexecucdo dos servicos, total ou
parcial, execucao insatisfatoria, atrasos injustificados ou mora na execucao.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A execugao do Contrato sera acompanhada pelo “Gestor do
Contrato”, o (a) Sr. (a) Gerente de .............ccee..... , @ quem cabera a responsabilidade pela
fiscalizacdo, quanto a execucdo contratual, bem como pela emissdo de documento
proprio, assinado por ambas as partes, atestando que o objeto foi executado, de acordo
com o Edital, e respectivos Anexos, ou ap0s a apuracdo do valor, descontado do
pagamento devido a CONTRATADA, na hip6tese de ndo correcdo das falhas, vicios ou
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defeitos, resultantes da execugdo dos servicos, ou dos materiais e equipamentos
empregados, devidamente atestados, necessario para que se processe 0 pagamento.

PARAGRAFO SEGUNDO: O representante da CONTRATANTE, sob pena de ser
responsabilizado administrativamente, anotard& em documento préprio todas as
ocorréncias relativas a execucéo do presente contrato, determinando o que for necessério
a regularizacdo das faltas, vicios ou defeitos observados. No que exceder a sua
competéncia, deverd comunicar imediatamente o fato a Autoridade Superior, para
ratificacao.

PARAGRAFO TERCEIRO: A CONTRATADA declara aceitar todas as condicoes,
métodos, processos de inspecdo, e controle adotados para fins de fiscalizagdo da
CONTRATANTE, obrigando-se a fornecer, por escrito, e quando solicitados, todos os
dados, elementos, explicacdes, esclarecimentos e comunicagdes, julgados necessarios
ao bom desempenho contratual.

PARAGRAFO QUARTO: A qualquer tempo e, independentemente de qualquer
formalidade, a CONTRATANTE podera verificar no local a execuc¢do dos servigos, atraves
de pessoa devidamente credenciada e, para tanto, a CONTRATADA assegurar-lhe-a
amplo acesso a todas as informacdes relativas ao cumprimento do presente Contrato.

PARAGRAFO QUINTO: A fiscalizacdo exercida pela CONTRATANTE néo elimina, em
hipotese alguma, a responsabilidade da CONTRATADA pela perfeicdo técnica dos
servigos executados, bem como pelos materiais empregados em sua execugao.

PARAGRAFO SEXTO: Todo material destinado a execucdo dos servicos, se
considerado inadequado, sendo rejeitado pela fiscalizagdo da CONTRATANTE, devera
ser substituido, refazendo-se o0s servicos, sob a exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA, e sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE. Neste caso especifico, se
as falhas, vicios e defeitos forem corrigidos pela CONTRATADA, no prazo suplementar,
concedido a critério da CONTRATANTE, sera afastada a aplicacdo de sancao
administrativa.

PARAGRAFO SETIMO: Os responsaveis pela fiscalizacdo da CONTRATANTE
verificardo se os servicos executados pela CONTRATADA conferem com a descrigdo
inserta da Proposta de Precos, determinando o que for necessario a regularizacdo das
falhas, vicios ou defeitos observados. No que exceder a sua competéncia, 0s
responsaveis pela fiscalizacdo e acompanhamento da execuc¢do contratual, comunicarao
o fato, no prazo de até 05 (cinco) dias, a Autoridade Superior, para ado¢do das medidas
cabiveis.

CLAUSULA NONA: DA GARANTIA
No ato da assinatura do Contrato, a CONTRATADA obriga-se a prestar uma garantia,

podendo optar por uma, dentre as modalidades de caucdo em dinheiro, seguro-garantia
ou fianga bancaria, que sera de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, e terd seu
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valor atualizado, nas mesmas condi¢Oes contratuais estabelecidas, nos termos do art. 70,
88 1° e 29, da Lei federal n° 13.303/16.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A garantia prestada pela CONTRATADA seré liberada, ou
restituida, ap0s a execucdo satisfatoria das obrigacdes contratualmente estabelecidas,
devendo ser atualizada monetariamente na hipotese de caucdo em dinheiro.

PARAGRAFO SEGUNDO:- A modalidade de garantia contratual a ser prestada, dentre
uma das admitidas no art.70, 8§19, incisos I, Il e lll, da Lei federal n® 13.303/16, devera ser
capaz de cumprir todos os fins previstos, sendo utilizada para satisfazer débitos
decorrentes da execucado do contrato, bem como das multas aplicadas a CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO: As garantias prestadas néo poderao ser vinculadas a novas
contratagdes, salvo apos sua liberacdo ou restituicao.

CLAUSULA DECIMA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

A inexecucao dos servigos, total ou parcial, execugdo insatisfatoria, mora na execucao
gualquer inadimplemento ou infracdo contratual, sujeitara a CONTRATADA, sem prejuizo
da responsabilidade civil que lhe couber, assegurados o contraditério bem como a prévia
e ampla defesa, as seguintes penalidades:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Adverténcia, que podera ser aplicada quando houver
execucdo insatisfatéria, ou pequenos transtornos ao desenvolvimento regular dos
servicos, desde que a sua gravidade ndo recomende a aplicacdo de sancéo
administrativa mais severa.

PARAGRAFO SEGUNDO: Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, ou
sobre o valor referente a fragdo do objeto ndo executado, ou ndo executado na forma
solicitada, em caso de inexecucgdo parcial dos servigos, aplicada na ocorréncia de uma
primeira infracdo. No caso de reiteracdo, a multa correspondera ao dobro da porcentagem
da que tiver sido inicialmente imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por
cento), sem prejuizo da possibilidade de rescisdo do Contrato pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO: Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato,
na hipétese de inexecucdo total dos servicos, caso em que o presente Contrato sera
rescindido pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUARTO: Multa de mora de 1% (um por cento), se houver atrasos
injustificados no cumprimento das obriga¢des decorrentes deste Contrato, a ser calculada
por dia (ou outro periodo temporal previsto no Edital, e respectivos Anexos) que exceder o
prazo estipulado, a incidir sobre o valor deste Contrato, a época, ou do saldo nao
atendido, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo do presente Contrato pela
CONTRATANTE.
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PARAGRAFO QUINTO: Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e de
impedimento de contratar com a SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS), ora
CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos, nos seguintes casos:

A) Reiteracdo quanto a execucdo insatisfatéria dos servigos contratados;

B) Reiteracdo com relacdo aos atrasos injustificados na execucdo e na conclusao dos
servigcos, em contrariedade ao disposto neste Contrato;

C) Reiteracéo na aplicacdo das penalidades de adverténcia ou de multa;

D) Irregularidades que possam ensejar a rescisédo do presente Contrato.

PARAGRAFO SEXTO: As sancdes de suspensdo temporaria de participacdo em
licitacdo e de impedimento de contratar com 0 SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS),
ora CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos, poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA ou aos profissionais que, em razdo do presente Contrato, nos termos do
art. 84, 1, Il e lll, da Lei federal n® 13.303/16:

a) Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

c) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a CONTRATANTE, em
virtude de atos ilicitos praticados.

PARAGRAFO SETIMO: As sancdes de adverténcia, de suspensdo temporaria de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o SAO PAULO TURISMO S.A.
(SPTURIS), ora CONTRATANTE, por prazo néo superior a 02 (dois) anos, poderdo ser
aplicadas juntamente com a de multa, com fundamento no art. 83, § 2°, da Lei federal n°
13.303/16.

PARAGRAFO OITAVO: A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo, sera
descontada da garantia prestada pela CONTRATADA, com base no art. 82, § 2° da Lei
federal n° 13.303/16.

PARAGRAFO NONO: Se a multa aplicada for de valor superior ao da garantia
prestada, além da perda desta, respondera a CONTRATADA pela sua diferenga, a qual
sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE, seja no
ambito do presente Contrato, ou de quaisquer outros que mantenha com a mesma
CONTRATADA, ou, ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente, a teor dos artigos
82, § 3° e 83, § 1°, da Lei federal n° 13.303/16, podendo ser utilizados meios alternativos
de solucéo de controvérsias, mencionados na Clausula Décima Quinta.

PARAGRAFO DECIMO: As sancdes previstas nesta Clausula Décima, por possuirem
natureza juridica administrativa, ndo eximirdo a CONTRATADA do dever de indenizar a
CONTRATANTE, por eventuais perdas e danos, decorrentes das infragbes contratuais
cometidas, nos termos da legislacédo civel aplicavel.
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PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Os prazos das sancdes de suspenséo temporaria
de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a SAO PAULO TURISMO
S.A. (SPTURIS), ora CONTRATANTE, nédo superior a 02 (dois) anos, serdo fixados de
acordo com a natureza e a gravidade da infracdo cometida, consoante os principios da
razoabilidade e da proporcionalidade, no caso concreto.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: As sancbes administrativas serdo aplicadas
mediante o devido processo legal administrativo, com 0s meios e recursos a ele inerentes,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: A CONTRATADA podera apresentar defesa
prévia, no prazo de 10 (dez) dias uteis, nos termos do art. 83, § 2° da Lei federal n®
13.303/16, contado da notificacdo da decisdo que aplicou a sancao administrativa, através
de publicacdo no Diario Oficial da Cidade de Sdo Paulo, ou por carta, com aviso de
recebimento.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: A CONTRATADA podera interpor recurso
administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado da notificacdo da decisédo que
indeferiu a defesa prévia, por intermédio de publicacdo no Diario Oficial da Cidade de Séao
Paulo, ou por carta, com aviso de recebimento.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: Na aplicacdo das sancdes de adverténcia e de
multa, a CONTRATADA sera notificada mediante publicacdo no Diario Oficial da Cidade
de S&o Paulo, nos termos do art. 205 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da
SPTURIS.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO: Na aplicacéo das sancdes de suspensdo temporaria
de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar, por prazo ndo superior a 02
(dois) anos, com a CONTRATANTE, a notificagdo da CONTRATADA dar-se-4 através de
carta, com aviso de recebimento, com fulcro no art. 205 do Regulamento de Licitagfes e
Contratos da SPTURIS.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO: Sera remetida & Secretaria Municipal de Gest&o —
Secdo de Cadastro de Fornecedores, da Prefeitura da Cidade de S&o Paulo, cépia da
deciséo definitiva, proferida em sede de recurso administrativo, que aplicar as san¢des de
suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo, e impedimento de contratar com a
SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS), por prazo néo superior a 02 (dois) anos, a fim
de que seja averbada a respectiva san¢ao no Cadastro Municipal de Fornecedor.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO: A Controladoria Geral do Municipio de Sdo Paulo —
CGMI/SP sera comunicada a respeito das sancgbes administrativas aplicadas pela SAO
PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS), para fins de publicidade, no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas e no Cadastro Municipal de Empresas Punidas, nos termos na Lei
federal n® 12.846/13.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA ALTERACAO E DA RESCISAO
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O contrato somente podera ser alterado por acordo entre as partes, vedando-se ajuste
que resulte em violacdo da obrigacao de licitar, observadas as hipdteses previstas no art.
81 da Lei federal n° 13.303/16, bem como nos artigos 176 e 177 do Regulamento de
Licitagbes e Contratos da SPTURIS.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O Contrato podera ser rescindido por acordo entre as
partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, a teor do art. 188 do Regulamento de
Licitacbes e Contratos da SPTURIS.

PARAGRAFO SEGUNDOQO: Constituem motivos, dentre outros, para a rescisdo do
Contrato, com fundamento no art. 187, do Regulamento de Licitacdes e Contratos da
SPTURIS:

a) Descumprimento, ou cumprimento irregular, de clausulas contratuais,
especificacdes, projetos e prazos;

b) Lentiddo no cumprimento do objeto deste Contrato, levando a CONTRATANTE a
comprovar a impossibilidade da concluséo dos servi¢os, nos prazos estipulados;

c) Atrasos injustificados quanto ao inicio e conclusdo dos servigos;

d) Paralisacdo dos servicos sem justa causa, e prévia comunicacdo a
CONTRATANTE;

e) Subcontratacdo, total ou parcial, do objeto deste Contrato; a associacdo da
CONTRATADA com outrem; a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a
fusdo, cisdo ou incorporacdo, desde que tais hipéteses ndo sejam admitidas no
presente Contrato; Edital e respectivos Anexos;

f) Desatendimento as determinacdes regulares da CONTRATANTE, decorrentes da
fiscalizacdo, e do acompanhamento da execucao do objeto deste Contrato;

g) Decretacao de faléncia, ou instauragéo de insolvéncia civil, da CONTRATADA,

h) Dissolucdo da sociedade, ou o falecimento da CONTRATADA;

i) Alteracdo social; modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, ora
CONTRATADA, que prejudique a execucao do objeto deste Contrato;

j) Ocorréncia de caso fortuito, ou de forga maior, regularmente comprovadas,
impeditivas da execucao do objeto deste Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO: O Contrato sera rescindido mediante o devido processo
legal administrativo, com 0s meios e recursos a ele inerentes, assegurados o
contraditério, e a prévia e ampla defesa, aplicados os paragrafos Décimo Terceiro e
Décimo Quarto, da Clausula Décima, do presente Contrato (no que couber).

PARAGRAFO QUARTO: Os efeitos da rescisdo do Contrato serdo operados a partir da
comunicacgéo escrita sobre o seu julgamento, ou, na impossibilidade de notificacéo da
CONTRATADA, por meio de publicagdo oficial, com fulcro no art. 187, § 2°, do
Regulamento de LicitagBes e Contratos da SPTURIS.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA CESSAO, DA TRANSFERENCIA E DA
SUBCONTRATACAO
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Este Contrato ndo podera ser objeto de cesséao, de transferéncia ou de subcontratacao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA ANALISE DOS RISCOS

A andlise dos riscos associados a esta contratacdo foi realizada com base nas
informagdes da Matriz de Risco anexa a este Contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os riscos decorrentes da relacdo contratual foram
identificados e, sem prejuizo das outras previsdes contratuais, estabeleceram-se o0s
respectivos responsaveis na Matriz de Riscos como de responsabilidade da
CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA tem conhecimento da natureza e
extenséo dos riscos por ela assumidos e os considerou na formulacdo de sua proposta.

PARAGRAFO TERCEIRO: E vedada a celebracdo de aditivos relativos ao equilibrio
econbmico financeiro do contrato decorrentes de eventos supervenientes alocados na
Matriz de Riscos como de responsabilidade da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: CLAUSULA ANTICORRUPCAO

Para a execucdo deste Contrato, nenhuma das partes poderd oferecer; dar; ou se
comprometer a dar, a quem quer que seja, ou aceitar; ou se comprometer a aceitar, de
guem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento; doacdo; compensacdo; vantagens financeiras ou n&o financeiras; ou
beneficios de quaisquer espécies, que constituam pratica ilegal, ou de corrupgéo, de
forma direta ou indireta, quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma a ele néo
relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da
mesma forma.

PARAGRAFO UNICO: E permitido a qualquer interessado o conhecimento dos termos
do Contrato, e a obtencdo de cépia autenticada de seu inteiro teor, ou de qualquer de
suas partes, admitida a exigéncia de ressarcimento de custos, com base na Lei federal n°
12.527/11.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO CODIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE

A CONTRATADA tomou conhecimento do Codigo de Conduta e Integridade da
CONTRATANTE, disponivel na pagina de Governanca Corporativa do sitio
eletrbnico da CONTRATANTE (http://www.spturis.com.br/transparencia/) e se
obriga a requerer que seus empregados o0 cumpram.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO RECURSO AO JUDICIARIO E DO FORO DE
ELEICAO

As importancias decorrentes de quaisquer sancfes impostas a CONTRATADA, inclusive
as perdas e danos ou eventuais prejuizos que a execucao do Contrato tenha acarretado,
guando superiores a garantia prestada, ou aos créditos que a CONTRATADA tenha em
face da CONTRATANTE, que ndo comportarem cobranca amigavel, serdo cobrados
judicialmente, podendo ser utilizados meios alternativos de solucdo de controvérsias,
inclusive quanto ao equilibrio econémico-financeiro, em especial a conciliagdo, a
mediacéo, a arbitragem, ou o Comité de Prevencdo e Solucdo de Disputas, previsto na
Lei municipal n® 16.873/18.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Caso a CONTRATANTE tenha de recorrer, ou comparecer
a juizo, para haver o que lhe for devido, a CONTRATADA ficara sujeita ao pagamento,
além do principal do débito, a pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do
litigio, aos juros de mora de 01% (um por cento) ao més, as despesas e custas do
processo, bem como aos honorarios sucumbenciais, na forma que vierem a ser fixados.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para dirimir eventuais conflitos, decorrentes deste Contrato,
que nao possam ser resolvidas por meio amigavel, as partes — CONTRATANTE e
CONTRATADA, elegem o Foro da Cidade de S&o Paulo - Comarca da Capital.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA ACEITACAO E DO CUMPRIMENTO

A CONTRATANTE e a CONTRATADA, por seus respectivos representantes legais,
aceitam todas as clausulas e condicbes estabelecidas no presente Contrato,
comprometendo-se a cumprir todas as obrigacdes ora assumidas.

PARAGRAFO UNICO: E, por estarem de acordo com todas as clausulas e condi¢des
estabelecidas neste instrumento contratual, celebram as partes — CONTRATANTE e
CONTRATADA, o presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor, depois de lido, em
presenca das testemunhas abaixo assinadas.

S@o Paulo, em de de .
SAO PAULO TURISMO S.A. (SPTURIS) — CONTRATADA - GESTOR DO CONTRATO —
TESTEMUNHAS
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ANEXO V — CONTRATO COLETIVO DE TRABALHO VIGENTE

OBJETO: Contratacdo de empresa seguradora, sob o regime de empreitada por
preco unitario, para prestacdo de servicos de cobertura de riscos em Seguro de
Vida em Grupo, visando garantir o pagamento das indenizacdes fixadas de acordo
com as coberturas contratadas e os valores dos capitais segurados, bem como a
Assisténcia Funeréria para os empregados, aprendizes e diretores da Sdo Paulo
Turismo S/A., por um periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais ou
menores periodos, conforme bases, especificacfes e condi¢des deste Edital e seus
Anexos.

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2019/2021

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SP006273/2021

DATA DE REGISTRO NO MTE: 15/07/2021

NUMERO DA SOLICITACAO: MR033574/2021

NUMERO DO PROCESSO: 10260.115668/2021-86

DATA DO PROTOCOLO: 01/07/2021

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.
SINDICATO DA CATEGORIA PROFISSIONAL DOS EMPREGADOS E DE TRABALHADORES EM
EMPRESAS DE TURISMO NO ESTADO DE SAO PAULO - SETETUR - INTER MUNICIPAL, CNPJ n.
62.249.040/0001-29, neste ato representado(a) por seu;

E SAO PAULO TURISMO S/A, CNPJ n. 62.002.886/0001-60, neste ato representado(a) por seu ;
celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condig¢des de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 012 de novembro de
2019 a 31 de outubro de 2021 e a data-base da categoria em 012 de novembro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera
a(s) categoria(s) Profissional dos Empregados e de Trabalhadores em Empresas de Turismo, com
abrangéncia territorial em S3o Paulo/SP.

Saldrios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/11/2019 a 31/10/2020

Fica assegurado como piso minimo salarial aos funciondrios o valor de RS 1.522,54 (um mil, quinhentos
e vinte e dois reais e cinquenta e quatro centavos).

3.1 Aos aprendizes fica assegurado o recebimento do salario-minimo estadual ou federal, sempre
prevalecendo o de maior valor, obedecendo a correspondente data de atualizagao.

3.2 O reajuste do piso salarial constante do caput serd objeto de instaurac¢do e julgamento de Dissidio
Coletivo junto ao Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

Reajustes/Correcdes Salariais
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CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/11/2019 a 31/10/2020

O reajuste salarial referente a data base 12 de novembro de 2019, com vigéncia até 31/10/2020, sera
objeto de instauracao e julgamento de Dissidio Coletivo junto ao Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido.

Pagamento de Salario Formas e Prazos

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO DOS SALARIOS
A SAO PAULO TURISMO S.A pagard a remuneracido mensal de seus empregados no ultimo dia Gtil do
més em curso.
5.1 A SAO PAULO TURISMO S.A adiantara no dia 15 (quinze) de cada més ou no dia Util anterior a este,
caso coincida com sabado, domingo ou feriado, 40% (quarenta por cento) do salario base do
empregado.

5.1.1 Nao se aplica o disposto nesta clausula no més em que se der a admissdao do empregado.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO PARA PAGAMENTO

O prazo para pagamento das horas extras e das horas em banco de horas que ndo foram compensadas,
obedecidos os prazos para compensagado do banco de horas, serd sempre o dia de pagamento dos
salarios.

CLAUSULA SETIMA - SALARIO SUBSTITUICAO

Ao empregado que substituir titular de cargo de nivel salarial superior serd garantida a remuneracao
correspondente ao salario do substituido, enquanto perdurar a substituicdo, durante todo o tempo do
respectivo afastamento.

7.1. Ao empregado que substituir titular de cargo demitido, cujo cargo ndo possua Selecdo Publica
vigente, serd garantida a remuneragdo correspondente ao primeiro nivel salarial do cargo substituido,
enquanto

perdurar a substituicdo, até a homologac¢do de Selegao Publica para o respectivo cargo.

Remuneragao DSR

CLAUSULA OITAVA - REFLEXOS NO DESCANSO SEMANAL REMUNERADO - DSR

O valor das horas extras e adicional noturno deverao integrar os calculos para pagamento do DSR, e o
pagamento devera integrar a média de férias, 13° salario, FGTS, aviso prévio e recolhimento das
contribuicGes devidas ao sistema de seguridade social.

Caso o empregado falte injustificadamente durante a semana anterior ao Descanso Semanal
Remunerado — DSR, a perda do direito restringe somente a remunerag¢do e ndo ao seu Descanso
Semanal Remunerado —

DSR.

Paragrafo Unico: Para célculo do reflexo no DSR, serdo utilizadas todas as Horas Extras realizadas pelo
funcionario, independentemente de serem pagas ou compensadas.

GratificagGes, Adicionais, Auxilios e Outros

132 Salario
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CLAUSULA NONA - 132 SALARIO
A primeira parcela do 132 Saldrio sera paga juntamente com as férias, aos empregados que gozarem
desse direito entre o més de fevereiro e o més de junho. Aos demais empregados o pagamento da
primeira parcela sera efetuado até o ultimo dia util de junho do referido ano.
A SAO PAULO TURISMO S.A efetuara o pagamento da 22 parcela do 132 salario, até 13/12/2019 e até
15/12/2020.

Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA DECIMA - ADICIONAL DE HORAS EXTRAS

Poderdo ser realizadas até 2 (duas) Horas Extras além da jornada diaria de trabalho do empregado,
inclusive para empregados que recebem insalubridade na forma estabelecida no artigo 611-A da Lei
13.467/2017,

suprindo deste modo, a exigéncia do artigo 60 da CLT, desde que previamente autorizadas pela chefia
imediata.

10.1 A realizagdo de Horas Extras além das previstas nesta cldusula seguird as determinagdes do
pardgrafo 22 do artigo 61 da CLT, devidamente autorizadas e justificadas.

10.2 As Horas Extras receberdo os seguintes indices adicionais, conforme as jornadas:

10.2.1 Para jornada de 22 a 62 feira, as Horas Extras em dias normais de trabalho deverdo ser pagas
com adicional de 50%, as trabalhadas em dias de sdbado com adicional de 70% e as trabalhadas em
domingos e feriados com adicional de 100% aplicado sobre a hora normal.

10.2.2 Para jornadas de 22 a sabado, as Horas Extras em dias normais de trabalho deverao ser pagas
com adicional de 50% e as trabalhadas em domingos e feriados com adicional de 100% aplicado sobre
a hora normal.

10.2.3 Para jornadas de escala de revezamento, as Horas Extras em dias normais de trabalho deverao
ser pagas com adicional de 50%, as trabalhadas em folga e as trabalhadas no descanso semanal
deverdo ser pagas com adicional de 100% aplicado sobre a hora normal.

10.3 No caso do evento carnaval sera realizado pagamento integral das horas extras desde que
autorizadas pela Diretoria e devidamente identificadas (Carnaval). A valoriza¢do ocorrera na mesma
proporgao estabelecida nesta clausula.

10.4 E vedado aos aprendizes e estagidrios realizarem horas extraordinarias.

10.5 As horas extras mencionadas

Adicional de Tempo de Servigo

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

A partir do 362 (trigésimo sexto) més de seu contrato e até a data de 09/03/2016, os empregados
receberdo a importancia de 1,0% (um por cento) de seu salario nominal mais a gratificacdo de fungao
para cada ano trabalhado. Os valores apurados até 09/03/2016 continuardo sendo pagos mensalmente
pela SAO PAULO

TURISMO S.A S/A e serdo corrigidos anualmente pelo indice e data em que os salarios forem
reajustados pelo Acordo Coletivo de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ADICIONAL POR ANTIGUIDADE
Em substituicdo ao adicional por tempo de servigo, a partir de 01/01/2017, todos os empregados de
carreira, inclusive os que atingiram o ultimo Step ou cujo saldrio ultrapassa os valores das tabelas
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salariais (fora da faixa), receberao, de acordo com o quadro de carreiras, progressdo por antiguidade,
gue representa reajuste de 3% (trés por cento) sobre seu salario nominal.

Este reajuste serd aplicado no més de abril dos anos impares (2021), e sucessivamente, a cada 2 (dois)
anos, sem limite de prazo terminal e independentemente de vigoragao, alteragado ou extingdo do
guadro de carreiras vigente.

Adicional Noturno

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ADICIONAL NOTURNO

O trabalho noturno receberd adicional de 50% (cinquenta por cento) sobre a hora diurna, sem prejuizo
da reducgdo horaria prevista em lei.

Prémios

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PREMIO AO APOSENTADO

Por ocasido da sua aposentadoria o empregado fard jus ao recebimento de um prémio correspondente
ao valor de seu saldrio e média de comissdes, desde que tenha mais de dez anos de servico prestado a
SAO PAULO TURISMO S.A. Caso ocorra implementac3o da Previdéncia Complementar este beneficio
fica automaticamente extinto, sem prejuizo aos que ja gozarem das condi¢Ges para aquisicao desse
beneficio até aquela data.

Auxilio Alimentagao

CLAUSULA DECIMA QUINTA - VALE ALIMENTACAO

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/11/2019 a 31/10/2020

A SAO PAULO TURISMO S.A fornecera aos empregados, inclusive nas férias e licenga maternidade, vale
alimentacdo no valor de R$479,00 mensais, a ser creditado até o ultimo dia Gtil do més anterior ao més
de referéncia.

15.1 Participa¢do do empregado:

2% (dois por cento) do valor do beneficio para salarios e gratificagdo de fungdo, se houver, de até RS
5.000,00 (cinco mil reais);

3% (trés por cento) do valor do beneficio para saldrios e gratificacdo de funcdo, se houver, de RS
5.000,01

cinco mil reais e um centavo) até RS 7.000,00 (sete mil reais); e

4% (quatro por cento) do valor do beneficio para saldrios e gratificagdo de fungdo, se houver, a partir
de RS 7.000,01 (sete mil reais e um centavo).

15.2 O beneficio se aplica aos empregados que tenham trabalhado no minimo 15 (quinze) dias no més
e bombeiros.

15.3 Fica assegurado o recebimento integral do vale alimentacdo aos empregados afastados pela
previdéncia social, desde que tal necessidade de afastamento seja ratificada por pericia médica do INSS
ou relatdrio

médico para os empregados aposentados por invalidez ou afastados por atestado médico sem previsao
de alta, entre o 162 (décimo sexto) e o 1802 (centésimo octogésimo) dia.

15.4 A empresa concederd vale alimentac3o natalino no valor de R$127,00 a ser disponibilizado até o
dia 13/12/2019 e até 15/12/2020.

15.5 Fica assegurado, gratuitamente, aos aprendizes, vale-alimentac¢do, nas condi¢des desta clausula.
15.6 Em caso de demissdo sem justa causa ndo sera descontado o beneficio ja fornecido, somente sera
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descontado o valor de participacdo do empregado ja estipulado acima.
15.7 A correcdo (reajuste) do vale alimentacgdo previsto no caput e nos demais itens, sera objeto de
instauragdo e julgamento de Dissidio Coletivo junto ao Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - VALE REFEICAO

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/11/2019 a 31/10/2020

A SAO PAULO TURISMO S.A fornecera aos empregados, inclusive nas férias e licenca maternidade, vale
refeicdo no valor facial de R$31,00, em nimero idéntico ao de dias a serem trabalhados no més,
inclusive nas pontes de feriados compensados. Aos empregados que estiverem trabalhando em
jornada 12 x 36 horas, vale-refeicdo complementar de R$15,50, por dia trabalhado.

16.1 Participacdo do empregado:

3% (trés por cento) do valor do beneficio para salarios e gratificagdo de fungdo, se houver, até RS
5.000,00 (cinco mil reais);

5% (cinco por cento) do valor do beneficio para saldrios e gratificagdo de fungdo, se houver, de RS
5.000,01 (cinco mil reais e um centavo) até RS 7.000,00 (sete mil reais); e

10% (dez por cento) do valor do beneficio para salarios e gratificagdo de fungdo, se houver, a partir de
RS 7.000,01 (sete mil reais e um centavo).

16.2 A SAO PAULO TURISMO S.A fornecerd, gratuitamente, aos empregados que estiverem
trabalhando em regime de horas extraordindrias, desde que autorizadas, vale-refei¢io de R$ 31,00 a
cada 06 (seis) horas

quando o empregado trabalhar em sua folga ou DSR.

16.3 O crédito do beneficio desta clausula deve ser efetuado até o ultimo dia util do més anterior ao
més de referéncia, excetuando-se os valores previstos no item anterior;

16.4 Fica assegurado o fornecimento do vale refeigdao ao empregado afastado pela previdéncia social,
desde que tal necessidade de afastamento seja ratificada por pericia médica do INSS ou relatério
médico para os empregados ja aposentados, entre o 162 (décimo sexto) e o 1802 (centésimo
octogésimo) dia.

16.5 Fica assegurado, gratuitamente, aos estagiarios e aprendizes, vale-refeicdo em nimero idéntico
ao de dias a serem trabalhados no més.

16.6 Em caso de demissdo sem justa causa nao sera descontado o beneficio ja fornecido, somente serd
descontado o valor de participa¢ao do empregado ja estipulado acima.

16.7 A corregado (reajuste) do vale refeigdo previsto no caput serd objeto de instauragdo e julgamento
de Dissidio Coletivo junto ao Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

Auxilio Transporte

CLAUSULA DECIMA SETIMA - VALE TRANSPORTE

A SAO PAULO TURISMO S.A fornecera vale transporte, desde que se enquadre nas hipdteses previstas
pela

egislagdo aplicavel a matéria, em especial o Decreto n.2 95.247/87, que regulamentou a Lei n.2
7.418/85, que institui o vale transporte.

17.1 Participagdo do empregado: até 6% (seis por cento) do valor do salario base do empregado.

17.2 A SAO PAULO TURISMO S.A fornecerd vale transporte gratuitamente aos empregados que
estiverem trabalhando em regime de hora extra no DSR ou folga das escalas de revezamento.

17.3 A SAO PAULO TURISMO S.A deverd fornecer, gratuitamente, aos estagiarios e aprendizes, bilhete
de transporte coletivo correspondentes ao nimero de dias a serem trabalhados ou estagiados no més.
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17.4 O crédito do beneficio desta clausula deve ser efetuado até o ultimo dia util do més anterior ao
més de referéncia.

17.5 Em caso de demissdo sem justa causa nao sera descontado o beneficio ja fornecido, somente sera
descontado o valor de participacdo do empregado ja estipulado acima.

Auxilio Educagdo

CLAUSULA DECIMA OITAVA - VALE CULTURA

A SAO PAULO TURISMO S.A fornecera aos empregados o Vale Cultura no valor de RS 50,00 (cinquenta
reais), destinado a fornecer aos trabalhadores meios para o exercicio dos direitos culturais e acesso as
fontes da cultura.

18.1. O Programa de Cultura do Trabalhador tem os seguintes objetivos:

| — possibilitar o acesso e a fruicdo dos produtos e servigos culturais;

Il — estimular a visitagdo a estabelecimentos culturais e artisticos; e

Il —incentivar o acesso a eventos e espetdculos culturais e artisticos.

18.2. O Vale Cultura sera fornecido aos usudrios pelas empresas beneficiarias e sera disponibilizado,
preferencialmente, por meio magnético, com o seu valor expresso em moeda corrente, na forma do
regulamento.

18.3. O Vale Cultura devera ser fornecido ao trabalhador que perceba até 5 (cinco) salarios-minimos,
desde que garantido o atendimento a totalidade dos empregados com a remuneragao prevista no
caput na forma que dispuser o regulamento.

18.3.1. Ao trabalhador de que trata o caput desta clausula podera ser descontado de sua remuneragao
o percentual de, no maximo, 10% (dez por cento) do valor do vale cultura.

18.4 Aos trabalhadores que percebam mais de 5 (cinco) salarios-minimos poderdo ter descontados de
sua remuneragao percentuais entre 20% (vinte por cento) e 90% (noventa por cento) do valor de vale
cultura, de acordo com a respectiva faixa salarial.

18.5. A progressao de desconto do Vale Cultura estd regulamentada na Lei 12.761 de dezembro de
2012 e pelo Decreto 8.084 de agosto de 2013.

18.6. E vedada, em qualquer hipétese, a reversdo o valor do vale cultura em pectnia.

Auxilio Saude

CLAUSULA DECIMA NONA - ASSISTENCIA MEDICA

A SAO PAULO TURISMO fornecera a todos os empregados Assisténcia Médica padrio integral basico.
19.1 Participa¢do do empregado:

RS 10,00 (dez reais) para salarios até 5.000,00 (cinco mil reais);

RS 20,00 (vinte reais) para salarios de 5.000,01 (cinco mil reais e um centavo) até 7.000,00 (sete mil
reais); RS 30,00 (trinta reais) para saldrios a partir de RS 7.000,01 (sete mil reais e um centavo).

19.2 A Assisténcia Médica oferecida pela SAO PAULO TURISMO deverd, obrigatoriamente, possuir
cobertura para acidentes do trabalho.

19.3 A Assisténcia Médica oferecida pela SAO PAULO TURISMO deverd ter cobertura no minimo
estadual aos empregados e seus dependentes. Casos extraordindrios serdo intermediados pela GMS.
19.4 A Assisténcia Médica a qual se refere esta clausula sera extensiva aos seguintes dependentes do
funcionario: esposa(o) e/ou companheira(o), filhos menores de 21 anos ou até 24 anos se
universitarios, tutelados, filhos portadores de necessidades especiais sem limite de idade e
pais/agregados ja cadastrados.
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19.5 A SAO PAULO TURISMO deverd realizar anualmente, a partir da vigéncia deste acordo, pesquisa de
satisfacdo em relagdo a Assisténcia Médica oferecida, tornando o resultado publico.

19.6 Em caso de morte do empregado a SAO PAULO TURISMO, por meio da prestadora de servico de
Assisténcia Médica, concedera mais 12 (doze) meses de plano para os dependentes ja cadastrados, no
mesmo padrdo, sem participagdo dos mesmos.

19.7 O beneficio de que trata a presente cldusula sera devido, inclusive, no més da rescisao.

19.8 Fica instituida a participa¢do de, pelo menos, 1 (um) membro do CRE em todo processo de
montagem do Termo de Referéncia para contratagdo de Assisténcia Médica.

CLAUSULA VIGESIMA - AUXILIO PARA FINS DE SAUDE

A SAO PAULO TURISMO S.A, em caso de solicitacdo do empregado, destinara um adiantamento, em
carater de empréstimo, de até 05 (cinco) pisos salariais vigentes para o custeio de exames, remédios,
preparativos em cirurgias, se a mesma nao for amparada pelo “Rol da ANS”.

20.1 O valor emprestado ao empregado sera exclusivamente para tratamentos de saude, sempre
acompanhado pelos médicos do trabalho da SAO PAULO TURISMO S.A.

20.2 O desconto das parcelas referentes ao empréstimo ndo podera ultrapassar 10% (dez por cento) do
salario bruto do empregado.

20.3 Em caso de rescisdo do contrato de trabalho, o desconto das parcelas restantes sera efetuado das
verbas rescisdrias, dentro do limite legal. Na impossibilidade do desconto na mesma, o empregado
devera saldar o débito em até 10 (dez) dias na SAO PAULO TURISMO S.A.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

A SAO PAULO TURISMO S.A mantera convénio com empresa para atendimento odontoldgico aos
empregados que aderirem ao respectivo beneficio, seus dependentes e agregados, a ser pago
integralmente pelo empregado.

Auxilio Doenca/Invalidez

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - COMPLEMENTACAO DO AUXfLIO-DOENCA E 132 SALARIO

No periodo de afastamento do empregado pela Previdéncia Social, por doenca, por acidente de
trabalho ou por doenca ocupacional, compreendido entre o 162 (décimo sexto) e o 1802 (centésimo
octogésimo) dia, a

SAO PAULO TURISMO S.A complementara até 100% (cem por cento) do salario, gratificagdo por fungdo
e todos os beneficios (exceto o vale-transporte) do empregado, que conte com, no minimo, 06 (seis)
meses de servico na empresa, além da parcela do 132 salario que se referir ao periodo de afastamento.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - ADIANTAMENTO AFASTAMENTO PREVIDENCIARIO

O empregado que ndo receber o beneficio de auxilio-doenca previdenciario ou acidentario, junto ao
INSS — Instituto Nacional de Seguridade Social, em até 30 (trinta) dias apds o requerimento, podera
solicitar a antecipac¢do de até 50% (cinquenta por cento) de seu saldrio base, apresentando
comprovagao do agendamento de sua pericia médica junto ao INSS.

23.1. Este beneficio so6 sera concedido por ocasido da primeira pericia.

23.2. Os valores adiantados ao empregado deverdo ser restituidos a empresa em até 03 (trés) dias
Uteis apds o crédito em conta efetuado pelo INSS.

Auxilio Morte/Funeral
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CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - AUXILIO FUNERAL

Ocorrendo falecimento de empregado, ainda que o vinculo empregaticio esteja suspenso ou
interrompido, a SAO PAULO TURISMO S.A concedera ao cnjuge ou companheiro sobrevivente ou, na
falta deste, a seus dependentes previdenciarios ou, ainda sucessivamente, aos herdeiros, auxilio
correspondente a 1 (um) saldrio base vigente a época do 6bito, a ser pago em até 10 (dez) dias apds o
sepultamento.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - ASSISTENCIA FUNERARIA

A SAO PAULO TURISMO S.A prestara ao empregado, por meio de seguradora, a Assisténcia Funeraria
para servicos ou cobertura de gastos com sepultamento pelo padrao luxo. O valor estd estipulado em
apodlice e serd pago somente apds a apresentagdo de nota fiscal em nome do empregado e dos demais
documentos exigidos pela seguradora.

25.1 A assisténcia na forma prevista nesta Clausula serd extensiva aos seguintes dependentes do
funcionario: esposa (o) / companheira (o), filhos e tutelados.

25.2 Em se tratando de falecimento dos pais do empregado sera efetuado pela SAO PAULO TURISMO
S.A o reembolso do valor de até RS 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais), mediante apresentacdo da
Nota Fiscal das despesas efetuadas em nome do empregado.

Auxilio Creche

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - AUXILIO CRECHE E BABA

A SAO PAULO TURISMO S.A reembolsara mensalmente aos empregados, para cada filho de até 6 anos,
11 meses e 29 dias, incluindo o més que completar 7 (sete) anos, a importancia de 40% (quarenta por
cento) do piso salarial vigente, sendo que os recibos deverdo estar em nome do empregado.

26.1 O reembolso é condicionado a comprovacdo das despesas com a matricula e mensalidades.

26.2 O reembolso podera ser feito caso o empregado faga uso de bab3a, de acordo com o artigo 214,
inciso XXIV do Decreto n2 3.048/99 e da Portaria do Ministério do Trabalho n2 3.296 de 03 de setembro
de 1986.

26.3 O beneficio de que trata a presente cldusula serd devido, inclusive, nos meses de admissdo e de
rescisdo, desde que estejam satisfeitas as condi¢cdes supra e o comprovante seja entregue até o dia 17
de cada més.

Seguro de Vida

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - SEGURO DE VIDA EM GRUPO

Em caso de morte do empregado, a SAO PAULO TURISMO S.A concedera uma indenizagdo a titulo de
Seguro de Vida em Grupo que funcionara nos seguintes termos:

- Morte Natural: R$ 27.251,56 (vinte e sete mil, duzentos e cinquenta e um reais, cinquenta e seis
centavos);

- Morte Acidental: RS 54.503,12 (cinquenta e quatro mil, quinhentos e trés reais, doze centavos).

27.1 Em qualquer dos casos acima, os valores serao pagos aos seus dependentes legais, previdenciarios
ou a outros por ele indicados, por morte de qualquer natureza (do empregado).

Outros Auxilios
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CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - AUXILIO AO FILHO COM DEFICIENCIA
A SAO PAULO TURISMO S.A pagard aos empregados que tenham filhos com deficiéncia, para cada filho
nessa condicdo, auxilio mensal equivalente a 50% (cinquenta por cento) do saldrio-minimo calculado
pelo DIEESE.
28.1 O pagamento desse beneficio serd efetuado mediante a apresentag¢do de laudo médico,
comprovando sua condi¢dao, em conformidade com os critérios estabelecidos pela Previdéncia Social,
contado a partir da apresentacdo do laudo e apds analise do Servico de Medicina do Trabalho da SAO
PAULO TURISMO S. A, valendo pelo prazo de 02 (dois) anos. Findo esse prazo, novo laudo deverd ser
apresentado, nas mesmas condicdes acima.

Contrato de Trabalho Admissdo, Demissdo, Modalidades
Desligamento/Demissdo

CLAUSULA VIGESIMA NONA - RESCISAO CONTRATUAL

O saldo de horas acumulado em Banco de Horas devera ser pago na rescisdo do contrato, respeitando
a remuneracao prevista neste Acordo.

29.1 Havendo débito de horas, estas serdao descontadas na rescisao.

29.2 Ao término da vigéncia deste acordo coletivo de trabalho, havendo crédito ou débito de horas,
essas serao pagas ou descontadas na folha de pagamento, conforme clausulas deste ACT.

Aviso Prévio

CLAUSULA TRIGESIMA - AVISO PREVIO ESPECIAL

Na dispensa sem justa causa a SAO PAULO TURISMO S.A concederd, além do aviso prévio previsto em
lei, as seguintes remuneracdes, a titulo de Aviso Prévio Especial:

30.1. Para empregados que tenham de 10 (dez) a 15 (quinze) anos de tempo de servico na empresa
sera paga uma indenizagdo correspondente a 2 (duas) remuneragoes (salario e gratificagdo de fungao,
se houver) vigentes;

30.2. Para empregados que tenham acima de 15 (quinze anos e um dia) a 25 (vinte e cinco) anos de
tempo de servico na empresa sera paga uma indenizagdo correspondente a 3 (trés) remuneracgdes
(salario e gratificagdo de func¢do, se houver) vigentes;

30.3. Para empregados que tenham de acima de 25 (vinte e cinco anos e um dia) de tempo de servigo
na empresa sera paga uma indenizacdo correspondente a 4 (quatro) remuneragdes (salario e
gratificacdo de fungdo, se houver) vigentes.

Relagdes de Trabalho Condi¢des de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades

Estabilidade Mae

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - ESTABILIDADE PROVISORIA DA GESTANTE

A funciondria gestante é assegurada estabilidade proviséria, desde o inicio da gravidez até 90 (noventa)
dias apds o término da licengca maternidade, salvo se for contratada a titulo experimental, por mutuo

acordo para a rescisao, dispensa por justa causa ou por pedido de demissao.

Estabilidade Aposentadoria
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CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - ESTABILIDADE AOS EMPREGADOS EM VIAS DE
APOSENTADORIA
Aos empregados concursados com mais de 5 (cinco) anos de contrato de trabalho na empresa e que
estejam a 24 (vinte e quatro) meses de se aposentar integralmente pelo INSS (por tempo de servico,
por idade ou por regra determinada pela Previdéncia Social), fica assegurada a estabilidade contra
dispensa sem justa causa até o momento da aposentadoria, salvo se mutuo acordo.

Outras normas de pessoal

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - ACESSO AS INFORMAGCOES PESSOAIS

A SAO PAULO TURISMO S.A dara acesso ao conjunto de dados e informacdes da ficha de
registro/prontuario de empregados, assim como os assentamentos funcionais e avaliagdes de
desempenho a eles relativos, contidos no registro, desde que formalmente solicitado pelo empregado.
Na 4rea médica, estardo disponiveis ao empregado as informacgdes de seu prontuario médico, ficha
médica ou similar.

33.1 O empregado realizard a solicitacdo protocolando requerimento na GRH, que tem prazo de até 5
(cinco) dias para entregar os documentos solicitados, sendo permitido ao empregado efetuar a sua
copia.

33.2 ASAO PAULO TURISMO S.A propiciara a todos os funciondrios o acesso as informagdes veiculadas
internamente, disponibilizando e-mail corporativo (dominio@spturis.com) e acesso a internet e a
intranet.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - SINDICANCIAS

Nos casos de abertura de Processo de Sindicancia e procedimento disciplinar, fica assegurado o direito
ao empregado envolvido de estar acompanhado em seu depoimento por pessoa por ele indicada, que
pode ser ou ndo empregado da SAO PAULO TURISMO S.A, bem como ser comunicado da data em que
devera prestar o depoimento no prazo minimo de 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia. Fica-lhe
assegurado, ainda, no decorrer de todo o processo, o pleno exercicio dos principios do Contraditério e
da Ampla Defesa previstos no artigo

59, inciso LV, da Constituicdo Federal, para o que lhe sera fornecida cépia integral do processo
instaurado, desde a instauragdo até sua conclusdao, medida essencial para garantir a observancia dos
principios constitucionais retro mencionados.

34.1 Todas as Comissdes de Sindicancia nomeadas pela SAO PAULO TURISMO S.A deverdo contar,
obrigatoriamente, com um membro do CRE, sob pena de nulidade de todo o procedimento.

34.2 Ndo poderdo fazer parte da comissdo de sindicancia pessoas ligadas a area objeto da Sindicancia.

Outras estabilidades

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - ESTABILIDADE DO AFASTADO PELA PREVIDENCIA SOCIAL

Ao empregado afastado em decorréncia de doenca de qualquer natureza, sera assegurada estabilidade
provisoéria de 120 (cento e vinte) dias contados da alta médica e de 12 (doze) meses nos casos de
acidente de trabalho ou doenca ocupacional com afastamento previdencidrio, salvo se estiver dentro o
periodo de experiéncia, se tiver sido contratado por prazo determinado, ou se for dispensado por justa
causa, devidamente apurado em processo de sindicancia, salvo se mutuo acordo.

Jornada de Trabalho Duracdo, Distribuicdo, Controle, Faltas
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Compensacdo de Jornada

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - COMPENSACAO DE JORNADA

Serd permitido ao empregado compensar seu hordrio de inicio e término de trabalho, respeitando sua
jornada didria e desde que permitido pela chefia imediata.

36.1 Ndo sendo compensadas no mesmo dia, os atrasos e/ou saidas antecipadas poderio ser
computadas como horas em Débito no Banco de Horas e o prazo para compensac¢do deve obedecer as
diretrizes do Banco de Horas — Clausula 42.

36.2 E vedado aos aprendizes e estagiarios realizarem compensac3o de jornada.

36.3. As horas de trabalho referentes as pontes dos feriados abaixo relacionados deverao ser
compensadas em Banco de Horas:

- Feriado de Tiradentes (21/04/2020) — ponte no dia 20/04/2020.

- Feriado de Corpus Christi (11/06/2020) — ponte dia 12/06/2020.

- Feriado da Data Magna do Estado (09/07/2020) — ponte dia 10/07/2020.

- Feriado de Corpus Christi (03/06/2021) — ponte dia 04/06/2021.

- Feriado da Independéncia do Brasil (07/09/2021) — ponte dia 06/09/2021.

- Feriado da Padroeira do Brasil (12/10/2021) — ponte dia 11/10/2021.

36.3.1. Nas duas semanas comemorativas das festas de Natal (23/12/2019 a 27/12/2019 e 20/12/2020
a 26/12/2020) e fim de ano (30/12/2019 a 03/01/2020 e 27/12/2020 a 02/01/2021) devera ser
organizado recesso compensado, mediante a formagdo de duas turmas de trabalho que se revezarao
nas respectivas semanas, devendo o expediente obedecer ao horario de funcionamento normal de
cada departamento.

36.3.1.1. O recesso deverd ser compensado e as horas nao trabalhadas serdo debitadas do banco de
horas, para os empregados que o possuirem;

36.3.1.2. Aos demais empregados, devera ser feita a compensagdo até as datas de fechamento do
Banco de Horas (clausula 42), respeitando o limite maximo da extensdo de duas horas na jornada
diaria;

36.3.1.3. Nao havendo compensagao das horas até os prazos estabelecidos, as mesmas serao
descontadas na folha de pagamento da competéncia subsequente;

36.3.1.4. Os empregados que optarem em integrar as turmas de revezamento de Natal ou fim de ano
deverdo comparecer ao trabalho em uma das semanas, obrigatoriamente, ndo podendo ter faltas
abonadas;

36.3.1.5. O empregado que estiverem gozo de férias em uma das duas semanas de revezamento (
Natal ou Ano Novo), ainda que parcialmente, ndo podera participar do recesso compensado;

36.3.1.6. E proibida a compensac3o de horas aos aprendizes e estagiarios.

36.4. Para os empregados cuja jornada semanal é de 42 horas e que ndo trabalharem sobre regime de
escala de revezamento, fica estabelecida a jornada de trabalho de segunda a sexta-feira com 8h24min
(oito horas e vinte e quatro minutos), para compensar o sabado.

36.5. SISTEMA ALTERNATIVO ELETRONICO DE CONTROLE DE JORNADA DE TRABALHO

Com o fim de prever e assegurar juridicamente ao sistema alternativo eletrénico de controle de
jornada de trabalho e garantir a fiscaliza¢cdo da entidade sindical, observadas as regras inscritas nos
artigos 22 e 32 da Portaria n2 373, de 25 de fevereiro de 2011, do Ministério do Trabalho e Emprego, as
partes firmam o presente entendimento sobre o tema:
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36.5.1. Com base no disposto do inciso XXVI do artigo 72 da Constituicdo Federal, que trata do
reconhecimento das Convengdes e Acordos Coletivos de Trabalho e ainda, nos artigos 12 e 22 da
Portaria n2 373, de 25 de fevereiro de 2011, do Ministério do Trabalho e Emprego, podera a Sao Paulo
Turismo S/A instituir Sistema Alternativo Eletrénico de Controle de Jornada de Trabalho em
substituicdo ao previsto pela Portaria 1.510, de 21/08/2009, dispensando-se a disponibilizacdo do
Registrador Eletronico de Ponto — REP.

36.5.2. A So Paulo Turismo S/A assegura a entidade sindical a devida fiscalizagdo, caso entenda
necessario, ficando estabelecido expressamente que o sistema eletrénico a ser implantado, na forma
do artigo 32 da Portaria n2 373, de 25 de fevereiro de 2011, do Ministério do Trabalho e Emprego, ndo
podera admitir restricdo a marcag¢do do ponto, marcacdo automatica do ponto, exigéncia de
autorizagdo prévia para marcagao de sobrejornada e, por fim, alteracdo ou elimina¢do de dados
registrados pelo empregado.

36.5.3. Devera a instituicdo apresentar Termo de Responsabilidade Técnica, que garanta o
cumprimento da presente cldusula, assim como as exigéncias do artigo 32 da Portaria n2 373, de 25 de
fevereiro de 2011, do

Ministério do Trabalho e Emprego em caso de eventual fiscalizagdo pelos drgaos competentes.

36.5.4. A Sio Paulo Turismo S/A ndo podera monitorar os funcionarios fora do seu expediente (férias,
afastamento, folga)

36.5.5. A Geolocalizagao dos funciondrios se dara somente no momento de marcagao do ponto.

36.6 TELETRABALHO Considerando que os artigos 72, XXVI e 89, lll da Constituicdo Federal de 1988,
preconizam respectivamente o reconhecimento das convencdes e acordos coletivos de trabalho e o
reconhecimento do sindicato na defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria;
Considerando a prevaléncia da convencao coletiva e do acordo coletivo de trabalho sobre a lei, prevista
no artigo 611-A da Consolidagao das Leis do Trabalho;

A S3o Paulo Turismo implantara o teletrabalho, cujas normas e procedimentos serdo estabelecidos
através de Termo Aditivo ao Acordo Coletivo de Trabalho, conforme preceitua a Lei 13.467, de julho de
2017.

36.6.1 A opcdo pelo teletrabalho sera facultativa nos moldes do decreto municipal 59.755/20 art. 12,
podendo ser realizado somente em comum acordo entre o funciondrio e a Sao Paulo Turismo.

36.6.2 Os funcionarios que optarem pelo teletrabalho ndo poderao ter redugao de salario, todos os
beneficios previstos no presente acordo serdo mantidos, com excecdo do vale transporte, quando o
funcionario estiver em teletrabalho.

36.6.3 — Com relacgdo a possivel alteracdo do contrato de trabalho, a Sdo Paulo Turismo seguird o que
esta especificado no artigo 468 da CLT.

36.6.4 — A S3o Paulo Turismo seguira as orientacdes da Nota Técnica 17/2020 do Ministério Publico do
Trabalho, do GT Nacional Covid 19 e do GT nanotecnologia/2020.

Intervalos para Descanso

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - INTERVALO PARA REFEICAO E REPOUSO

Com o intuito de garantir as condi¢Ges de higiene, saide e seguranca do trabalho, fica proibido aos
empregados:

I. Prorrogar a jornada de trabalho acima do limite de 2 horas extras didrias. Nos casos de trabalhadores
em escala 12x36 horas, o limite didrio é de 1 hora extra;

Il. Realizar intervalo para refei¢do inferior a 1 hora para as fungdes que demandem mais de 6 horas
diarias;
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lIl. Realizar intervalo Interjornadas (periodo de descanso entre o fim de um expediente e o inicio de
outro) inferior a 11 horas;

IV. Realizar trabalhos em dia destinado ao seu descanso semanal remunerado de 24 horas
consecutivas.

37.1. E facultado aos empregados que possuem carga horaria superior a 6 (seis) horas didrias, optar por
escrito, mediante acordo com superior imediato, a ampliagao até o limite maximo de 1 hora e 30
minutos de intervalo para refeicdo, sem prejuizo do cumprimento da jornada diaria de trabalho.
37.1.1. Esta opgdo deverd ser encaminhada a Area de Pessoas (AP).

37.1.2. Escolhido o horario de intervalo da refeicdo, o empregado ndo podera altera-lo no prazo
minimo de 30 (trinta) dias, sem novo acordo por escrito com o superior imediato e comunica¢ado a AP.
37.1.3. E vedada a redugdo do intervalo para refei¢do.

37.2. Para as jornadas de trabalho superiores a 4 (quatro) horas e inferiores a 6 (seis) horas diarias, o
intervalo para descanso sera de 15 (quinze) minutos e ndo sera computado para cumprimento de
jornada.

Faltas

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - FALTAS ABONADAS

Serdo consideradas auséncias legais, portanto remuneradas, podendo o empregado deixar de
comparecer ao trabalho sem prejuizo de seu salario, nas seguintes situa¢Oes e periodos:

38.1 05 (cinco) dias consecutivos, em caso de falecimento do cénjuge ou companheiro, ascendente,
descendente, madrasta/padrasto, irmado, ou pessoa que viva comprovadamente sob sua
responsabilidade econ6mica, incluindo a data da ocorréncia;

38.1.1 02 (dois) dias consecutivos em caso de falecimento de sogro ou sogra, incluindo a data da
ocorréncia;

38.2 As doagdes de sangue serao abonadas mediante apresentagao de comprovante, respeitando o
intervalo minimo exigido, 04 (quatro) vezes ao ano.

38.3 05 (cinco) dias de trabalho/Uteis consecutivos, em caso de matriménio incluindo a data da
ocorréncia;

38.4 Em casos de internacdo ou acompanhamento prescrito pelo médico de filho menor de 18
(dezoito) anos ou de pais idosos (maiores de 60 anos), os empregados terdo direito de acompanha-lo
no hospital até 05 (cinco) dias, consecutivos ou nado, desde que apresentado atestado médico. Nos
casos de filho com deficiéncia, ndo ha limite de idade.

38.5 Na ocorréncia de paralisagGes totais ou parciais dos meios de transporte que inviabilizem a
chegada do empregado afetado a empresa, serd abonada a falta do empregado enquanto perdure a
situagao.

38.6 Sera abonada a falta, por até 02 (dois) dias dentro do ano civil, na ocorréncia de cada uma das
situacBes abaixo relacionadas:

38.6.1 Para obtenc¢do de documentos legais, desde que devidamente comprovados e justificados;
38.6.2 Para empregado estudante vestibulando, bem como para prestar concurso publico, desde que
comprovada a prestacao dos exames, mediante atestado fornecido pela Instituigdo;

38.7 Sera abonada a auséncia, limitada ao periodo do evento, para acompanhamento de dependentes
legais, ascendentes, descendentes e conjuge ou companheiro (a) a consultas médicas, laboratoriais
e/ou emergéncias médico-hospitalares, mediante comprovante de acompanhamento em nome do
empregado. Nos casos acima listados, o empregado devera justificar sua auséncia a chefia imediata em
até 03 (trés) dias Uteis. E obrigatério constar o nome do acompanhado no atestado médico.
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38.8 Serd abonada a auséncia dos empregados que sejam pais e padrastos/madrastas, 02 (duas) vezes
por semestre, para participar de reunides escolares dos filhos e enteados menores de 18 (dezoito)
anos, mediante comprovacgao por escrito da instituicdo escolar.

38.9. Serdo abonados até 2 (dois) dias do empregado(a) para acompanhar consultas médicas e exames
complementares durante o periodo de gravidez de sua esposa ou companheira.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - AUSENCIA DE MEMBROS DO CRE PARA EXERCICIO DE SUA
REPRESENTACAO

Durante a vigéncia do presente Acordo, os membros do Conselho de Representantes dos Empregados
— CRE poderdo faltar ao servico 16 (dezesseis) horas por més, visando o desenvolvimento de atividades
relacionadas a sua representacdo, desde que comunicado com antecedéncia minima de 2 (dois) dias de
trabalho.

Jornadas Especiais (mulheres, menores, estudantes)

CLAUSULA QUADRAGESIMA - JORNADA DE TRABALHO DO EMPREGADO ESTUDANTE

A SAO PAULO TURISMO S.A n3o poderd alterar o horario de trabalho previamente pactuado com o
empregado através do contrato de trabalho, sem a anuéncia do empregado que estiver cursando
regularmente nivel fundamental, médio, técnico, superior ou especializagao, de forma que
incompatibilize o estudo com o trabalho, desde que devidamente comprovado.

40.1 A jornada de trabalho do empregado estudante devera ter intervalo de, no minimo 1 (uma) hora
entre seu término e o horario de inicio das aulas, de forma a garantir a chegada do aluno ao
estabelecimento de ensino. A comprovacgdo do horario de estudo serd feita através da apresentacdo de
atestado emitido pela Instituicdo de Ensino.

40.2 Ao empregado estudante serd permitida a saida antecipada abonada de 1h30 min. (uma hora e
trinta minutos) ao final do expediente, em dias de provas escolares, condicionada a prévia
comunicagdo a empresa e posterior comprovagdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis apds a ocorréncia.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - PERIODO AMAMENTACAO

A SAO PAULO TURISMO S.A concedera a redug3o de 02 (duas) horas por dia da jornada de trabalho,
sem prejuizo do intervalo para refeicdo, as mades que estejam amamentando, até o limite de 8 (oito)
meses de idade do filho.

41.1 O periodo acima mencionado poderd ser estendido até o limite maximo de um ano de idade do
filho, mediante justificativa médica.

Outras disposi¢Oes sobre jornada

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - BANCO DE HORAS

Fica instituido o Banco de Horas, com base no artigo 79, incisos Xlll e XXVI da Constituicao Federal,
combinado com o artigo 62 da lei 9.601/98 e art. 59, paragrafo 22 da CLT, para finalidade de
compensacdo/reducdo da jornada de trabalho, geradas por horas excedentes e compensacdo de
pontes de feriados e pontos facultativos, compensagdo de horas a mais para atrasos/saidas
antecipadas/ faltas ndo abonéveis legalmente, nos termos a seguir:

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - CONTAGEM DE HORAS NO BANCO DE HORAS
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Para fins de cdlculo das Horas Extras, todas as horas autorizadas que excedam o limite da jornada
normal de trabalho serdo registradas em documento de CHT — Controle de Horas Trabalhadas.

43.1 O CHT de cada funciondrio sera elaborado pela SAO PAULO TURISMO S.A e conterd demonstrativo
claro e preciso que aponte diariamente todas as horas laboradas em excesso em cada més, destacando
as trabalhadas em dias de sabado, domingo, feriado e as folgas semanais (DSR) nas escalas de
revezamento, sem deixar de indicar minuciosamente os débitos de horas, o saldo de Horas Extras, as
horas excedentes, constando o nimero de horas a serem pagas, a serem corrigidas e demais que sejam
necessarios ao bom entendimento do mesmo.

43.2 Conforme caput da Clausula “Adicional de Hora Extra” deste acordo, poderdo ser realizadas Horas
Extras, respeitando sempre o limite legal de 2 (duas) horas didrias, desde que previamente autorizadas
pela chefia imediata;

43.3 Arealizagao de Horas Extras além das previstas no item anterior seguird as determinagdes do
pardgrafo 29, do artigo 61 da CLT, devidamente autorizadas e justificadas.

43.4 Ao final de cada més, a GRH encaminhara, em até 10 (dez) dias, o CHT as geréncias, que se
obrigam a fornecer uma cépia a cada um de seus funcionarios.

43.5 Prazos para compensacao (inclusive compensacdo de pontes de feriados e semanas de
revezamento de Natal e fim de ano):

Periodo de apontamento Compensar até Pagamento ou desconto

11/10/2019 a 10/04/2020 10/05/2020 Maio/2020

11/04/2020 a 10/10/2020 10/11/2020 Novembro/2020

11/10/2020 a 10/04/2021 10/05/2021 Maio/2021

11/04/2021 a 10/10/2021 10/11/2021 Novembro/2021

Paragrafo Unico: E vedado aos aprendizes e estagiarios realizarem Horas Extras a jornada diaria.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - TRATAMENTO DOS APONTAMENTOS DE HORAS

As Horas Extras autorizadas deverdo ser informadas para a CAP/GRH através de Comunicado Interno
(CI), contendo o RF, nome, quantidade de Horas Extras e a indica¢do se serdo incluidas em pagamento
(A) ou banco de horas (C):

44.1 Crédito no Banco de Horas:

O crédito de horas extras em Banco de Horas terd corre¢do na seguinte propor¢ao:

44.1.1. 50% para cada hora de trabalho, quando realizadas em dias normais de trabalho, ou seja, de 22
a 62, 22 a sdbado, ou dia de trabalho na escala de revezamento.

44.1.2 100% para cada hora de trabalho quando realizadas em descanso, ou seja, sabados, domingos e
feriados para jornadas de 22 a 62, domingos e feriados para jornadas de 22 a sabado, ou forem
realizadas em DSR para os que trabalham em escala de revezamento.

44.2 Débito no Banco de Horas:

Quaisquer débitos em banco de horas ocorrerao através de acordo prévio, por escrito, entre
empregado e chefia imediata e corresponderd a quantia equivalente das horas ausentes.

44.3 O saldo de horas acumulado a cada seis periodos de apontamento devera ser compensado até o
periodo de apontamento subsequente e, ndo sendo compensado, serd pago em folha de pagamento,
conforme a cldusula “Adicional de Hora Extra” deste acordo.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - PRESERVACAO DO DOMINGO

Empresa e empregados procurarao preservar os domingos na realiza¢cdo de horas extraordindrias.
Ficam ressalvados os casos de eventos de grande porte.

45.1 A empresa podera preservar um final de semana a cada trés semanas, aos empregados que
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trabalham nos finais de semana e feriados, limitando o nimero ao estritamente necessdrio para o
funcionamento do plant3o.

45.2. Para a empregada mulher que trabalhar em escala de revezamento, o seu descanso dominical
devera ser organizado quinzenalmente.

Férias e Licencgas
Duracdo e Concessao de Férias

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - FERIAS E FRACIONAMENTO DO PERIODO DE FERIAS

As férias poderdo ser usufruidas em até trés periodos, sendo que um deles ndo podera ser inferior a
quatorze dias corridos e os demais ndo poderao ser inferiores a cinco dias corridos, cada um.

46.1. E vedado o inicio das férias no periodo de dois dias que antecede feriado ou dia de repouso
semanal remunerado.

46.2. O abono pecunidrio de férias devera ser requerido com, no minimo, 30 (trinta) dias de
antecedéncia ao inicio do periodo de férias.

Licenga ndo Remunerada.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - LICENGCA POR MOTIVOS PARTICULARES

Fica assegurado ao empregado com mais de 2 (dois) anos na empresa, o direito de solicitar ao superior
imediato, que encaminhard ao Diretor da area, licenga sem remunerac¢do e demais vantagens para
tratar de assuntos particulares pelo periodo de até 1 (um) ano.

47.1 O Diretor devera encaminhar a solicitacdo a GRH que a levara a aprovacdo do Presidente.

47.2 Serdo asseguradas ao empregado por ocasido de seu retorno, as mesmas condigdes de trabalho e
as vantagens que, em sua auséncia, tenham sido atribuidas a categoria a que pertencia na empresa.
47.3 Aos empregados que ocupam cargos e fungdes de confianga, cabera decisdo da presidéncia
quanto a alocagdao do empregado em seu retorno.

47.4 Sera necessario um periodo de 2 (dois) anos de trabalho a partir da data do retorno do
empregado as suas fungdes para a solicitagdo de uma nova licenga.

Pardgrafo Unico: A licenga podera ser interrompida a qualquer tempo, por solicitagdo do empregado.
Nos casos em que o prazo da licenca ndo remunerada for inferior a 1 (um) ano, o empregado poderd
solicitar a prorrogacdo até o limite total de afastamento de 1 (um) ano.

Licenga Maternidade

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - LICENCA MATERNIDADE E PATERNIDADE

Sera garantido a empregada gestante o direito de licenca-maternidade de 180 (cento e oitenta) dias a
contar da data de seu afastamento, sem prejuizo do emprego e do salario, conforme determina a lei
municipal n2. 14.872, de 31 de dezembro de 2008.

48.1 A empregada que adotar ou obtiver a guarda judicial para fins de ado¢do de crianca de até 07
anos de idade serd concedida licenga maternidade de 180 (cento e oitenta) dias, com vencimento
integral, conforme determina a lei municipal n2. 14.872, de 31 de dezembro de 2008.

48.2 No caso de aborto, devidamente comprovado, a empregada tera direito a salario maternidade de
2 (duas) semanas, ficando-lhe assegurado, ainda, o direito de retornar a fungdo ocupada anteriormente
ao afastamento. Entretanto, tratando-se de parto antecipado ou ndo, ainda que ocorra parto de
natimorto, este ultimo comprovado mediante certiddo de ébito, a empregada tera direito a licenca
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maternidade nos moldes supra referidos, sem necessidade de avaliagdo médico-pericial pelo INSS.
(Decreto n2 3.048/99 art. 93 e art.294 ININSS/PRES n2 45/2010).

48.3 Sera garantido ao empregado o direito de licenca paternidade de 15 (quinze) dias a contar da data
do nascimento ou da adogdo do filho, nos parametros acima.

Salde e Seguranca do Trabalhador
Primeiros Socorros

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - AMBULANCIA

A SAO PAULO TURISMO S.A obriga-se a manter servico de ambulancia durante 24 (vinte e quatro)
horas por dia para a remogao de empregados em caso de acidente, doenga de qualquer natureza ou
parto, durante a sua jornada didria de trabalho.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - AMBULATORIO MEDICO E SERVICO DA MEDICINA DO TRABALHO

A SAO PAULO TURISMO S.A mantera Servico de Medicina do Trabalho em funcionamento de segunda a
sabado, no periodo das 08h00 as 19h00, sendo obrigatdria a prestacao de servigco de enfermagem do
trabalho. Deverd manter o servigco médico ja existente no Ambulatério, em 2 (dois) periodos de 4
(quatro) horas/dia cada, de segunda a sexta-feira, inclusive para realiza¢cdo de exames médicos
periddicos,

admissionais e retorno ao trabalho quando da cessac¢do do beneficio previdenciario, além da avaliagao
das condigdes de trabalho.

50.1 Os atestados médicos deverdo ser encaminhados ao Servigco de Medicina do Trabalho da SAO
PAULO TURISMO S.A em até 3 (trés) dias Uteis, a partir da data posterior a emissdo do mesmo, para
fins de justificativa e abono, sendo admitida tolerancia de até 2 (duas) horas anterior e posterior ao
periodo declarado no atestado ao empregado que retornar ao trabalho.

Campanhas Educativas sobre Saude

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - PROGRAMA DE PREVENCAO DE DEPENDENCIA

QUIMICA

A SAO PAULO TURISMO S.A, através da Geréncia de Medicina e Seguranca do Trabalho, promoverd
palestras, campanhas educativas e demais atividades de esclarecimentos dos males causados pela
dependéncia quimica (drogas, fumo e alcool).

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - INFORMACAO E CIDADANIA

A SAO PAULO TURISMO S.A, visando o fortalecimento de comportamentos e condutas sociais soliddrias
e responsaveis, promovera campanhas educativas, palestras, boletins informativos abordando temas
relacionados a desigualdades sociais, ética, relacionamento interpessoal e corporativo, meio ambiente,
entre outros.

52.1. N3o serdo tolerados quaisquer atos que manifestem preconceito, discriminagado de qualquer
espécie, inclusive por orientac¢do politica, religiosa, filosdfica, ou ainda decorrente de origem, género,
raga, cor ou etnia, assédio sexual ou moral com nossos empregados, de maneira que serdo aplicadas
puni¢cdes a seus autores, previstas na legislacdo trabalhista, conforme a gradac¢do do ato faltoso, apés a
realizacdo de investigacdo dos fatos. Também nao serdo tolerados quaisquer tratamentos
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constrangedores para com os empregados, devendo ser observado o principio do respeito a dignidade
humana em todos os seus atos e procedimentos.

52.2. Ao tomar ciéncia de reclamacg&es e ou denuncias de discrimina¢do de tratamento diferenciado de
qualquer espécie, relativas a praticas discriminatérias, desigualdades de tratamento, inclusive pela
eleicdo a cargos dentro da empresa, por orientacdo politica, religiosa, filoséfica, ou decorrente de
origem, género, raga, cor ou etnia, assédio moral e/ou sexual no ambiente laboral, a SAO PAULO
TURISMO S.A averiguara a veracidade da denuncia e, quando o fato for constatado, encaminhara o
caso rapidamente para a dire¢do da companhia, a fim de que as providéncias necessarias sejam
adotadas.

Relag¢des Sindicais
Direito de Oposi¢cdo ao Desconto de Contribui¢des Sindicais

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - TAXA NEGOCIAL RETRIBUTIVA

Os empregados reunidos em assembleia geral extraordinaria aprovaram a contribuicdo negocial
retributiva ao SETETUR, no importe de 2% (dois por cento) do salario nominal vigente, a ser descontada
pela empresa, em parcela Unica, na folha de pagamento do més de julho de 2021, e recolhida ao
Sindicato Profissional até 15 de agosto de 2021 — (referente data base 01/11/2019 a 31/10/2020), na
hipdtese de assinatura do ACT ou instrugdo de dissidio.

Paragrafo primeiro — DIREITO DE OPOSICAO — Os empregados que ndo concordarem com o desconto
da taxa negocial, deverdo protocolar pessoalmente a respectiva carta de oposi¢do (em 2 vias) na area
de pessoas (GRH) da SPTURIS, no periodo de 01/07/21 a 07/07/21 que devera encaminhar 1 via para o
SINDICATO (SETETUR).

Disposicdes Gerais
Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - CLAUSULA PENAL

Pelo descumprimento de qualquer clausula do presente acordo, a SAO PAULO TURISMO S.A estara
sujeita ao pagamento a parte prejudicada de multa no valor de 2% (dois por cento) do piso salarial por
empregado, por dia de descumprimento.

Outras Disposi¢des

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - CONDICOES

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 12 de novembro de
2019 a 31 de outubro de 2020 para as clausulas econdmicas, e de 12 de novembro de 2019 a 31 de
outubro de 2021 para as clausulas sociais, mantida a data-base da categoria em 12 de novembro.
Paragrafo Primeiro — Pele presente acordo coletivo, a correcdo (reajuste) das cldusulas econémicas do
presente instrumento, referente a data base 12 de novembro de 2019, com vigéncia de 01/11/2019 a
31/10/2020, ou seja, cldusula terceira (piso salarial), cldusula quarta (reajuste salarial), clausula décima
quinta (vale alimentagdo), e clausula décima sexta (vale refeicdo) sera objeto de instauragdo e
julgamento de Dissidio Coletivo junto ao Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

Paragrafo Segundo - Fica estabelecido que o reajuste das clausulas econémicas, na data base de 12 de
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novembro de 2020 sera formalizado por meio de termo aditivo ao Acordo de Trabalho 2019/2021.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - CONFRATERNIZACAO DE FINAL DE ANO

A SAO PAULO TURISMO S.A podera promover a Festa de Confraternizacdo entre os funciondrios em
datas a serem estipuladas para 2019 e 2020.

LUIZ FERNANDES DA CRUZ JUNIOR

Presidente

SINDICATO DA CATEGORIA PROFISSIONAL DOS EMPREGADOS E DE TRABALHADORES
EM EMPRESAS DE TURISMO NO ESTADO DE SAO PAULO - SETETUR - INTER MUNICIPAL
LUIZ ALVARO SALLES AGUIAR DE MENEZES

Presidente

SAO PAULO TURISMO S/A

ANEXOS

ANEXO | - ESCALAS DE REVEZAMENTO

PARA OS EMPREGADOS QUE TRABALHAM EM ESCALAS DE REVEZAMENTO

Este Anexo | do Acordo Coletivo de Trabalho disciplina as regras sobre horarios de trabalho em turnos
ininterruptos de revezamento, horario extraordinario, noturno, Descanso Semanal Remunerado, dias
de feriados, e outras disposi¢des relativas aos turnos, com fundamento na Constituigdo Federal, em
seu Art.79, inciso XIV.

1. JORNADA SEMANAL DE TRABALHO

Fica acordada a adogdo do regime de trabalho em escala de revezamento, com jornada de 40
(quarenta) horas semanais para os cargos que realizam 8 (oito) horas didrias de trabalho e 42 (quarenta
e duas) horas semanais para os cargos que realizam 7 (sete) horas diarias de trabalho.

1.1 O intervalo para refeigdo tera tratamento conforme a Clausula “Jornada de Trabalho — Intervalo de
Refeicdo/Repouso” deste Acordo.

2. JORNADA DE TRABALHO EXTRAORDINARIA E NOTURNA

As horas excedentes terdo tratamento conforme as Clausulas “Adicional de Horas Extras” e “Banco de
Horas” deste acordo.

2.1 Em se tratando de hordrios noturnos para os cargos que realizam jornada diaria de 7 (sete) horas
(entre as 22h00 de um dia até as 5h00 do dia seguinte), levando em consideragdo a continuidade dos
trabalhos, o encerramento do turno as 6h00 sera considerado como 1 (uma) hora extra autorizada
automaticamente, mediante hordrio estipulado em Escala de Revezamento.

2.2 Observar-se-a no trabalho noturno a hora reduzida (52m e 30seg).

3. ESCALA DE TRABALHO

Os empregados terao seus horarios de trabalho fixados previamente por escalas, divulgadas pelos
superiores imediatos com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia, ficando vedada a alteragdo por
um periodo minimo de 6 (seis) meses. O horario sera diurno ou noturno, ndo podendo haver
alternancia.

3.1 O rodizio dos empregados sera obrigatério entre todos os turnos ininterruptos a cada 6 (seis)
meses, excetuando-se os empregados contidos na cldusula 402 (empregado estudante). Casos pontuais
serdo analisados pela GRH.

3.2 Atendendo necessidade imperiosa, conforme artigo 61 da CLT, em carater eventual e excepcional,
o empregado poderd alternar seu turno de trabalho, no decorrer dos 6 (seis) meses. No caso de
necessidade imperiosa, a empresa efetuara o pagamento do Adicional de 50% (cinquenta por cento)
sobre a 72 e 82 horas, referente aos dias em que houver alternancia de horario.
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3.3 E assegurado ao empregado que n3o faltar injustificadamente durante a semana anterior, um
descanso semanal remunerado de 24 horas consecutivas.

3.4 Caso o empregado falte injustificadamente durante a semana anterior ao Descanso Semanal
Remunerado - DSR, a perda do direito restringe somente a remuneragao e ndo ao seu Descanso
Semanal — DS.

ANEXO Il - ATA DA ASSEMBLEIA

Anexo (PDF)
A autenticidade deste documento poderd ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na

Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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