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ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA EXECUTIVA  
REALIZADA EM 26 DE OUTUBRO DE 2021 

 
 
 

DATA, HORA E LOCAL: 26 de outubro de 2021, às 17:00h, de forma virtual, via plataforma 
Microsoft Teams. 
 
PRESENÇAS: Presentes os membros da Diretoria Executiva, Srs. Ivan Teixeira da Costa 
Budinski – Diretor Presidente, Fernanda Ascar de Albuquerque Abranches Oda, respondendo 
interinamente pela Diretoria de Turismo (Ato DPR nº 008/2021), Pedro Henrique Krawczyk Pauli 
– Diretor Jurídico e de Conformidade, Raymundo Pedro Gonçalves Filho – Diretor de 
Representação dos Empregados, Rodrigo Kluska – Diretor de Gestão e de Relação com 
Investidores, Sandro Augusto Cuoghi – Diretor de Negócios, e Thiago Antunes Cavalca Reis 
Lobo – Diretor Clientes e Eventos. 
 
INSTALAÇÃO: Instalada a Reunião da Diretoria Executiva por voto da unanimidade dos 
presentes. 
 
COMPOSIÇÃO DA MESA: Presidente, Sr. Ivan Teixeira da Costa Budinski. Secretária, Ana 
Paula Silva.  
 
ORDEM DO DIA: (i) Pedido de comum acordo para acordo coletivo de trabalho referente ao ano 
de 2020; (ii) Início das tratativas de discussão do acordo coletivo de trabalho 2021-2023 referente 
às cláusulas econômicas e sociais; e (iii) Outros assuntos. 

 
 
REGISTROS e DELIBERAÇÕES:  
 
O Diretor Presidente saudou os presentes e agradeceu a presença dos demais Diretores para 
discussão acerca dos itens da Ordem do Dia da presente reunião.  
  
Dada a palavra ao Diretor de Representação dos Empregados (DRE), este colocou em pauta 
(item (i) da Ordem do Dia) a solicitação do Conselho de Representação dos Empregados (CRE) 
para assinatura do ofício de “comum acordo” pelo Diretor Presidente ao Sindicato (SETETUR), 
através processo SEI nº 7210.2020/0000909-1. O Diretor de Gestão e de Relação com 
Investidores esclareceu que ainda não há retorno de JOF (Junta Orçamentário-Financeira) 



quando ao pleito, portanto cabe ao CRE enviar solicitação formal explicitando que pretendem 
judicializar a ação, e também que não tem interesse em aguardar o posicionamento de JOF.  
 
Sobre o item (ii) da ordem do dia o Diretor de Representante dos Empregados solicitou aos 
Diretores presentes para que possam reunir esforços para que as tratativas para o acordo 
coletivo de trabalho 2021/2023 avancem no sentido de que sejam finalizadas o quanto antes. O 
Diretor de Gestão esclareceu que as Comissões responsáveis por estas tratativas, assim como 
a Área de Pessoas, tem trabalhado para que as propostas do CRE e Companhia sejam 
finalizadas com a urgência que o assunto pede, e que, assim, os trâmites necessários para 
aprovação dos documentos sejam finalizados o mais breve possível.  
 
 
ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar e, como ninguém quisesse fazer uso da palavra, 
foram os trabalhos suspensos pelo tempo necessário à lavratura desta Ata, em forma de sumário. 
Reabertos os trabalhos, foi esta lida e aprovada por unanimidade pelos presentes, tendo sido 
assinada pelos integrantes da mesa e lavrada no livro próprio.  

 
 

São Paulo, 26 de outubro de 2021 
 
 

IVAN TEIXEIRA DA COSTA BUDINSKI 
Diretor Presidente 
 
FERNANDA ASCAR DE ALBUQUERQUE ABRANCHES ODA 
Diretora de Turismo interina  
 
PEDRO HENRIQUE KRAWCZYK PAULI 
Diretor Jurídico e de Conformidade 
 
RAYMUNDO PEDRO GONÇALVES FILHO 
Diretor de Representação dos Empregados  
 
RODRIGO KLUSKA ROSA 
Diretor de Gestão e de Relação com Investidores 
 
SANDRO AUGUSTO CUOGHI 
Diretor de Infraestrutura 
 
THIAGO ANTUNES CAVALCA REIS LOBO 
Diretor Clientes e Eventos 
 
ANA PAULA SILVA 
Secretária de Governança Corporativa 

 
(esta página de assinaturas é parte integrante da ata da reunião ordinária da Diretoria Executiva da SPTURIS 

realizada em 26 de outubro de 2021) 
 


